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CARTA ABERTA AOS CANDIDATOS À PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA, GOVERNOS 

ESTADUAIS, SENADO E CÂMARA DOS DEPUTADOS 

 

Em Defesa do Desenvolvimento Regional, da Ciência Agropecuária Pública, do Meio 

Ambiente e da Dignidade das Trabalhadoras e Trabalhadores 

 

O Sindicato Nacional de Trabalhadores e Trabalhadoras de Pesquisa e Desenvolvimento 

Agropecuário (SINPAF) se dirige publicamente às candidatas e candidatos nas Eleições 

2026 para apresentar as reivindicações históricas e urgentes da categoria. 

Representamos trabalhadores de instituições estratégicas para o desenvolvimento 

soberano do país, como a Embrapa, a Codevasf, a Pesagro-Rio, a Empaer-PB e os 

Distritos Irrigados.  

 

O Brasil é uma potência agropecuária global, mas esse resultado não é obra do acaso: é 

fruto de décadas de investimento público em inteligência, ciência, tecnologia, extensão 

rural e desenvolvimento regional. Para garantir a segurança alimentar, a sustentabilidade 

socioambiental e a justiça social, apresentamos nossas prioridades e compromissos 

inegociáveis: 

 

1. Fortalecimento da Ciência, Tecnologia e Inovação Pública 

Recomposição orçamentária: Aporte sustentável de recursos para a Embrapa e demais 

instituições estaduais e federais de pesquisa. A ciência pública não pode operar sob 

lógica de arrocho ou contingenciamento. 

Valorização das empresas estatais de desenvolvimento: Fortalecimento da Codevasf 

e órgãos estaduais em sua missão original de promoção do desenvolvimento regional, 

combate às desigualdades e apoio à agricultura familiar e à segurança hídrica. 

Fim das terceirizações e do sucateamento: Defesa intransigente do caráter público e 

social das empresas de pesquisa e desenvolvimento. 

 

2. Valorização dos Trabalhadores e Direitos Trabalhistas 

Realização de concursos públicos: Recomposição urgente dos quadros funcionais por 

meio da realização de concursos públicos que contemplem a diversidade de cargos 

necessários para o funcionamento das empresas. Além da convocação dos candidatos 

aprovados nos concursos já em andamento. 

Reestruturação e valorização salarial: Respeito aos Acordos Coletivos de Trabalho 

(ACT), reajustes dignos e recomposição de perdas históricas que os trabalhadores vêm 

sofrendo em seu poder de compra e consequentemente manutenção da qualidade de 

vida.  

Valorização do saber e a qualificação: Implementação de adicionais compensatórios 

para todas trabalhadoras e trabalhadores que ampliem sua qualificação aprimorando o 
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desenvolvimento de suas atividades laborais. 

Condições dignas e saúde mental no trabalho: Erradicação de todos os tipos de 

práticas de assédio e discriminação no ambiente organizacional, além da adoção de 

práticas de gestão participativa e fortalecimento da segurança do trabalho. 

 

3. Sustentabilidade, Transição Ecológica e Agricultura Familiar 

Foco na sustentabilidade real: Prioridade para pesquisas em agroecologia, 

desenvolvimento sustentável, bioeconomia, agricultura regenerativa e o uso eficiente do 

solo para unir produção de alimentos e preservação ambiental. 

Combate à crise climática e mitigação de impactos ambientais: Investimento em 

pesquisas para a geração de tecnologias para a redução de emissão de gases de efeito 

estufa. 

Segurança Alimentar: Orientação da pesquisa pública para atender a agricultura 

familiar, pequenos e médios produtores, promovendo alimento saudável e acessível à 

população brasileira. 

Inclusão e diversidade: Políticas efetivas de equidade de gênero, raça e inclusão social 

nas instituições e na formulação de políticas públicas. 

 

4. Defesa da Democracia e da Autonomia Sindical 

Livre organização e negociação: Reconhecimento do SINPAF como legítimo 

representante da categoria, respeito integral ao direito de greve e a paralisação, liberdade 

e autonomia sindical e à negociação coletiva sem ingerências externas ou retaliações. 

Diante do pleito eleitoral, o SINPAF e sua base deixam claro: nosso voto e nosso apoio 

estarão condicionados ao compromisso público de cada candidato com o fortalecimento 

do patrimônio científico e público brasileiro, com a justiça social e com a dignidade 

daqueles que constroem a pesquisa agropecuária e o desenvolvimento regional todos os 

dias. 

 

Brasília-DF, 2026. 

 

DIRETORIA NACIONAL DO SINPAF 

Sindicato Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras de Pesquisa e Desenvolvimento 
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