DEESE
D,EPARTAMENTO INTERSINDICALADE
ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Acordos Coletivos de
Trabalho 2024/2025

Embrapa e Codevasf

222 Plenaria Nacional - 7 a 10/jun

Juliano Musse - Dieese



Embrapa




Calculo das perdas e do reajuste necessario paraa os servidores da EMBRAPA
Deflator: INPC-IBGE - mai/18 a abr/24

ACT Inflagdo - INPC- | Inflagao acumulada - Reajuste% Reajuste Perda % Reaju’st.e
IBGE % INPC-IBGE - % acumulado % necessario %

2019-2020 (maio/2018 a abril /2019 (1)) 5,07 5,07 3,55 3,55 -1,45 1,47
2020-2021 (maio/2019 a abril/2020 ) 2,46 7,65 0,00 3,55 -2,40 2,46
2021-2022 (maio/2020 a abril/2021®) 7,59 15,83 0,00 3,55 -7,05 7,59
2022-2023 (maio/2021 a abril/2022 ) 12,47 30,27 12,13 16,11 -0,30 0,30
2023-2024 (maio/2022 a abril/2023 ) 3,83 35,26 3,45 20,12 -0,37 0,37
2024-2025 (maio/2023 a abril/2024) 3,23 39,63 0,00 20,12 -3,13 3,23
Perda salarial do periodo de maio de 2018 a abril de 2024 -13,97

Reajuste necessario para repor as perdas de maio de 2018 a abril de 2024 - % 16,24
Reajuste necessario para repor as perdas de maio de 2023 a abril de 2024 - % 3,23
Reajuste necessario com acréscimo do PIB agricola 2023 (6) 33,80

Notas:

[N

(

(2) - Reajuste 0,0%(zero), conforme consta no ACT (2020-2021 - 2021-2022);

(3) - Reajuste 0,0%(zero), conforme consta no ACT (2020-2021 - 2021-2022);

) - Salarios reajustados em 70% do INPC-IBGE, a partir de maio de 2019, conforme consta no ACT (2018-2019 - 2019/2020);

(4) - Salarios reajustados a partir de abril de 2023, retroativos a maio de 2022, conforme consta no ACT (2022-2023);

®

6

) - Salarios reajustados a partir de janeiro de 2024, retroativos a maio de 2023, conforme consta no ACT (2023-2024);
)

- O PIB agricola em 2023 foi de 15,1% (taxa acumulada no 4° trimestre de 2023 em comparacao com igual periodo do ano anterior). Vale destacar que resultado apurado

na agropecoaria, foi influenciado pelas performaces nas lavouras de milho e soja ,devido ao crescimento da producao dessas lavouras e, do ganho de produtividade do setor .

Fonte: Acordos Coletivos de Trabalho da Embrapa; IBGE e Banco Central do Brasil.

Elaboracao: DIEESE/DF (maio/2024).




Atualizacao do vale alimentacao e auxilio creche paraa os servidores da EMBRAPA

Deflatores: IPCA-IBGE e INPC-IBGE - mai/18 a abr/24

0,00%

0,00%

25,00%

ACT 2018-2019 (maio-18 a abril-19) 0,00% 0,00% 1.075,25 0,00% 0,00%
ACT 2019-2020 (maio-19 a abril-20) 4,94% 5,07% 1.075,25 0,00% 519,19 0,00%
ACT 2020-2021 (maio-20 a abri-21) 2,40% 2,46% 1.075,25 0,00% 519,19 0,00%
ACT 2021-2022 (maio-21 a abril-22) 6,76% 7,59% 1.075,25 0,00% 519,19 0,00%
ACT 2022-2023 (maio-22 a abril-23) 12,13% 12,47% 1.075,25 0,00% 519,19 0,00%
ACT 2023-2024 (maio-23 a abril-24) 4,18% 3,83% 1.344,06 25,00% 648,99 25,00%'
ACT 2024-2025 (maio-24 a abril-25) 3,69% 3,23% 1.344,06 0,00% 648,99 0,00%
Acumulado 2018-2024 38,96% 39,63% 25,00% 25,00%
Reajuste necessario 11,17 11,70

laborac¢do: DIEESE/DF (maio/2024).

onte: Acordos Coletivos de Trabalho da Embrapa; IBGE e Banco Central do Brasil.




Codevasf




Calculo das perdas e do reajuste necessario paraa os servidores da CODEVASF
Deflator: INPC-IBGE - mai/2019 a abr/24

2020-2021 (maio/2019 a abril /2020 @ ) 2,46 2,46 0,00 0,00

2021-2022 (maio/2020 a abril/2021% ) 7,59 10,24 0,00 0,00

2022-2023 (maio/2021 a abril/2022 (3)) 12,47 23,98 7,28 7,28

2023-2024 (maio/2022 a abril /2023 (4)) 3,83 28,73 3,45 10,98

2024-2025 (maio/2023 a abril/2024) 3,23 32,89 0,00 10,98

Perda salarial do periodo de maio de 2019 a abril de 2024

Reajuste necessario para repor as perdas de maio de 2019 a abril de 2024 - % 19,74

Reajuste necessario para repor as perdas de maio de 2023 a abril de 2024 - %

Notas:

1) - Reajuste 0,0%(zero), conforme consta no ACT (2020-2021 - 2021-2022);

) - Reajuste 0,0%(zero), conforme consta no ACT (2020-2021 - 2021-2022);

) - Salarios reajustados em 60% do IPCA-IBGE, a partir de abril de 2023, retroativos a maio de 2022, conforme consta no ACT (2022-2023);

- Salarios reajustados em 90% do INPC-IBGE, a partir de janeiro de 2024, retroativos a maio de 2023, conforme consta no ACT (2023-2024);
te: Acordos Coletivos de Trabalho da Embrapa; IBGE e Banco Central do Brasil.

oracdo: DIEESE/DF (maio/2024).




Atualizacao do vale alimentacao e auxilio creche paraa os servidores da CODEVASF

Deflatores: IPCA-IBGE e INPC-IBGE - mai/19 a abr/24

ACT-2019-2020 (maio-18 a abril-19) 0,00% 0,00% 1.015,50 0,00% 516,72
ACT 2020-2021 (maio-19 a abril-20) 2,40% 2,46% 1.015,50 0,00% 516,72
ACT 2021-2022 (maio-20 a abril-21) 6,76% 7,59% 1.015,50 0,00%

ACT 2022-2023 (maio-21 a abril-22) 12,13% 12,47% 1.015,50 0,00% 516,72
ACT 2023-2024 (maio-22 a abril-23) 4,18% 3,83% 1.269,38| 25,00%

ACT 2024-2025 (maio-23 a abril-24) 3,69% 3,23% 1.269,38 0,00% 645,90
hcumulado 2019-2024 32,42% 32,89% 25,00%

Reajuste necessario 5,94 6,31

ooracdo: DIEESE/DF (maio/2024).

1te: Acordos Coletivos de Trabalho da Codevasf; IBGE e Banco Central do Brasil.

0,00%
0,00%

0,00%

645,80| 25,00%




AMAZUL (Estatal

CPRM (Estatal

EPE (Estatal dependente EMBRAPA CODEVASF
dependente) ( . ) dependente)
2023-2024 2023-2025 2023-2024 2023-2024 2023-2024
Abril Maio Maio Maio Julho
4,65 4,18% 4,18% 4,18% 3,16%
4,36 3,83% 3,83% 3,83% 3,00%
4,20% (nivel superior)
0 4 4 2,93%
5,33% 13,0% (nivel intermediario) 3,45 3,45 93%
R$ 36,00 R$ 1.033,21 R$ 1.344,06 1.269,38 R$ 1.109,08
Por dia trabalhado - 25 25 -
= = - Sim Sim
R$ 509,50 = - R }
R$ 780,32(periodo parcial)
R$ 488,84 R$ 1.369,92 (periodo integral) R$ 648,99 R $645,90 R$ 564,36
R$ 1.410,17 - R$ 909,74 - R$ 658,89

Fonte: Acordos coletivos d

e trabalho. Elaboracdo: DIEESE/DF




CONAB (E statal EB C(E statal
dependente) Dependente)
2023-2024 2023-2024 2023-2024 2023-2024 2023-2024
Setembro Novembro Maio Maio Agosto \
4,61% 4,82% 4,18% 4,18% 3,99%
4,06% 4,14% 3,83% 3,83% 3,53%
3,53% (para salarios
superiores a R$ 7.000,00)
3,65% 3,73% 3,83%% +1,0% 3,83% % +1,0% -R$ 250,00 (saldrios até
R$ 7.000,00)
R$ 1.180,80
R$ 997,97 R$1.160,30 R$ 1.165,20 ’ R$ 1.271,92
$ $ $ R$ 1.377,60 $
24 (jornada de 5 dias)
23 26 24 e 28 (jornada de 6 -
dias)
- Sim Sim Sim Néo
- - - - R$ 306,21
R$ 641,70 Sim R$ 475,32 R$ 686,50
R$ 619,68
R$ 198,17 - Sim - -
R$ 1.285,85 R $897,49 Sim R$ 1.429,28 R $ 989,90

Fonte: Acordos coletivos de trabalho. Elaboragao: DIEESE/DF




ECT: Reajuste salarial aplicado a partir de janeiro/2024
(3,53%). A incorporacao do reajuste aos salarios sera a
partir de julho/2024.

Abono salarial em janeiro de 2024 - RS 1.500,00;

AMAZUL - A alimentacao ao trabalhador € fornecida pela empresa no local
de trabalho. Nos casos em que ocorrer a impossibilidade do fornecimento
da refeicao, o trabalhador tera direito ao vale refeicao no valor de RS
36,00.

CONAB: Os auxilios alimentacao/refeicao e creche, tiveram aumento de 25,0%.

EBC - Reajuste aplicado em novembro de 2023 corresponde a 90% do INPC -
IBGE acumulado no periodo entre nov/22 a out/23.



OBRIGADO!
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