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 Ata
Ata da 8ª Reunião entre a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária - Embrapa e o
Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuário –
SINPAF, com a finalidade de estabelecer as bases para negociação do ACT 2023-2024.
 

Aos 25 (vinte e cinco) dias do mês de julho de 2023, às 9:00 horas, reuniram-se presencialmente
na Embrapa, Sala BURITI, com a finalidade de estabelecer as bases para negociação do ACT
2023-2024, o senhor ANTONIO NILSON ROCHA, presidente da Comissão de Negociação do
ACT 2023/2024 da Embrapa, e os senhores(as) WINA ELEANA LAGES PEREIRA, RICARDO
ANTONIO DE MORAIS BARBOSA, MARIA APARECIDA FERNANDES BORGES, e RAQUEL
CAVALCANTI L. VALADÃO SILVA , membros da comissão de negociação do ACT 2023/2024,
constituída pelo Presidente da Embrapa, pela PORTARIA Nº 512, de 22.05.2023, publicada no
BCA nº 27/2023, o senhor MARCUS VINICIUS SIDORUK VIDAL, presidente do SINPAF, e os
senhores(as) JASIEL NUNES SOUSA, ADILSON FERREIRA DA MOTA, JÚLIO AMADO PERES
BICCA, ONEILSON MEDEIROS AQUINO, ADEMAR RODRIGUES NETO, SÍLVIA MARA
BELLONI, ARNALDO RODRIGUES, DIONE MELO DA SILVA, NEIO LÚCIO RAMOS SILVA,
JOSÉ VICENTE DA SILVA MAGALHÃES e ANTÔNIO MARCOS PEREIRA membros da
Comissão Nacional de Negociação do SINPAF, e os convidados MIRANE DOS SANTOS COSTA
, WALTTERLENNE ENGLEN FREITAS DE LIMA, JOSÉ MARIA CAMARGOS, ENIO FRAGA DA
SILVA e DIOGO ALVES DA SILVA.  Dando continuidade às negociações, passa-se à análise das
seguintes cláusulas: CLÁUSULAS DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES:  CLÁUSULA 3.6 -
AVALIAÇÃO DO SISTEMA DE PREMIAÇÃO POR RESULTADO - Caput e Parágrafo Único:   a
Embrapa pede a suspensão e o SINPAF mantém a proposta da pauta de reivindicações, não
acordada. CLÁUSULA 3.7 - ADICIONAL DE TITULARIDADE - Caput e Parágrafo Único:  a
Embrapa pede a manutenção do ACT revisando e o SINPAF mantém a proposta da pauta de
reivindicações, não acordada. CLÁUSULA 3.8 - DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES: ADICIONAL
DE ELEVAÇÃO DA ESCOLARIDADE - Caput e Parágrafo Único: a Embrapa pede a suspensão
e o SINPAF mantém a proposta da pauta de reivindicações, não acordada.  CLÁUSULA 3.9 - DA
PAUTA DE REIVINDICAÇÕES: PROGRESÃO DE TÉCNICO "B" PARA TÉCNICO "A" - Caput e
alíneas : a Embrapa pede a suspensão e o SINPAF mantém a proposta da pauta de
reivindicações, não acordada. CLÁUSULA 3.10 - DA PAUTA DE
REIVINDICAÇÕES: PROGRESSÃO DE ASSISTENTE "A" PARA TÉCNICO "B" - Caput e
alíneas: a Embrapa e o SINPAF acordam a suspensão da cláusula. CLÁUSULA 3.11 - DA
PAUTA DE REIVINDICAÇÕES: ADICIONAL PARA PREGOEIROS:  a Embrapa pede a
suspensão e o SINPAF mantém a proposta da pauta de reivindicações, não
acordada. CLÁUSULA 3.12 - DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES: HORAS EXTRAS E
ADICIONAL NOTURNO- Caput: a Embrapa pede a manutenção do ACT revisando e o SINPAF
mantém a proposta da pauta de reivindicações, não acordada. CLÁUSULA 3.12 - DA PAUTA DE
REIVINDICAÇÕES: HORAS EXTRAS E ADICIONAL NOTURNO - Parágrafo Sexto: a Embrapa
e o SINPAF acordam a suspensão da cláusula. CLÁUSULA 3.12 - DA PAUTA DE
REIVINDICAÇÕES: HORAS EXTRAS E ADICIONAL NOTURNO - Parágrafo Sétimo: a
Embrapa pede a exclusão e o SINPAF mantém a proposta da pauta de reivindicações, não
acordada. CLÁUSULA 3.13 - DA PAUTA DE REIVINDICAÇÕES: ACESSIBILIDADE NAS
INSTALAÇÕES DA EMPRESA - Caput e parágrafos: a Embrapa pede a suspensão e o SINPAF
mantém a proposta da pauta de reivindicações, não acordada. O SINPAF lamenta e demonstra
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sua insatisfação pela postura que vem sendo adotada pela Comissão de Negociação da Embrapa
de reiterada negação sumária às propostas de avanço do Sindicato ao argumento de que há
vedação legal à negociação em diversos aspectos, especialmente ao argumento de aplicação da
CGPAR nº 42, cuja inconstitucionalidade está sendo amplamente debatida justamente pelas
indevidas amarras que impõem ao processo negocial. Nesse sentido, entendemos que deve
prevalecer o que é coletivamente acordado. Sendo assim, pedimos todo o empenho da Empresa,
para que alcancemos o melhor acordo possível aos empregados, dentro do que é legalmente
garantido. A Embrapa ressalta que não existe negação sumária a qualquer proposição feita pela
Comissão de Negociação do Sindicato, haja vista que estamos no processo de negociação no
qual o debate respeitoso vem sendo feito, tendo inclusive apresentado avanços, entendendo que
as propostas finais ocorrerão quando findarem as negociações. Diante das informações debatidas
em mesa, o SINPAF questiona ainda a Embrapa sobre a possibilidade de migração dos
empregados que não aderiram, à época, ao PCE 2012. Lembrando que esse questionamento já
foi feito pelo Sindicato em diversas outras oportunidades, sem retorno. Nesse sentido, questiona
mais uma vez à Embrapa por meio da Comissão de Negociação se não seria possível solucionar
essa questão de forma administrativa, até porque é pequeno o número de empregados nessa
situação. A Embrapa recebe o pedido feito pelo SINPAF, ressalta que a questão posta trata-se de
situação consolidada como condição de implantação do PCE anterior, no entanto buscará a
informação institucional quanto ao encaminhamento do assunto. As partes acordam a prorrogação
do Acordo Coletivo vigente do período de 1º de maio de 2022 a 30 de abril de 2023, na sua
integralidade, pelo prazo de um mês, a contar de 1° de agosto de 2023, observada a regra do §3º
do art. 132 do Código Civil. Nada mais havendo a tratar, assinam a presente ata. A próxima
reunião está marcada para os dias 10 e 11 de agosto de 2023, das 9:00 horas às 12:00 horas e
das 14:00 horas às 17:00 horas de forma presencial. Nada mais havendo a tratar, assinam a
presente ata.

 

 

 

                                                                                                                 EMBRAPA                       
       SINPAF

Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida Fernandes Borges , Técnico, em
25/07/2023, às 16:50, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Arnaldo Santos Rodrigues, Usuário Externo, em
25/07/2023, às 17:02, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Raquel Cavalcanti Lopes Valadão Silva , Técnico, em
25/07/2023, às 17:03, conforme art. 6º, parágrafo 1º do Decreto 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.sede.embrapa.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 9109241 e o
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Referência: Processo nº 21148.006178/2023-64 SEI nº 9109241

Ata 8ª Reunião (9109241)         SEI 21148.006178/2023-64 / pg. 2


	Ata 8ª Reunião (9109241)

