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ATA DA 222 PLENARIA REGIONAL SUL — DIAS 05,06 e 07

DE MARCO DE 2018

As oito horas e 30 minutos do dia cinco de marco de dois mil e
dezoito, no Hotel Vinocap, na cidade de Bento Goncgalves, no
Estado do Rio Grande do Sul, foi iniciada a 222 Plenaria
Regional Sul, composta pelo Diretor Regional Sul, os
Delegados eleitos pelas Sec¢des Sindicais da Regido Sul, os
Delegados natos, os membros da Diretoria Nacional e
convidados. Iniciados os trabalhos, o Diretor Regional Sul
Felipe Haubert Pilger, saudou os presentes e convidou o
presidente do SINPAF Carlos Henrique Garcia, o presidente da
secao sindical Bento Goncgalves Fabio Colombo e o Diretor
Regional Sul-suplente Adonis Moreira para compor a mesa.
Efetuou-se a escolha da secretaria para registro em ata do
evento. Foi aclamada por maioria a delegada Simone Ery
Grosskopf da secéo Pelotas. Por solicitacdo do diretor regional
sul, foi alterada a ordem da pauta, iniciando pela a analise da
conjuntura, por meio da palestra do advogado Cesar Ramos da
Wagner Advogados Associados, com o titulo: Reforma
Trabalhista. Foram apontados itens onde se excluiu a presenca
do sindicato, bem como a interpretacdo de capitulos que
implicam em perdas de direitos dos trabalhadores. Salientou-se
levar em consideracao os artigos 9° e 468° da CLT como
suporte a manutencao de alguns direitos dos trabalhadores, na
sequéncia foi aberto espaco para perguntas. Em decorréncia
do horario, o diretor regional sul sugeriu passar para o periodo
da tarde a aprovacdo da Pauta e do Regimento Interno da
Plenaria, abrindo espaco para fala do presidente do SINPAF
Carlos Henrique Garcia, que comentou sobre a demissdo de
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alguns empregados da Embrapa, citando como exemplo as
demissbes dos pesquisadores Zander Navarro e Vicente
Eduardo Soares de Almeida. Independente de qual empregado
tenha sido demitido, ha necessidade de uma acado do Sinpaf.
Foi trazido para apreciagdo da plenaria, solicitacdo do
empregado Vicente Almeida para elaboracdo de uma mocao
para compor sua defesa junto a Embrapa. Foi solicitado aos
presentes quem poderia compor o grupo de trabalho para
elaboracdo da mocgdo. Aprovou-se os delegados Marcus
Vinicius Sidoruk Vidal, Vander lzidro M. Sobrinho e Luis
Claudio Maranhdo Froufe. A mocdo sera elaborada e
apresentada para aprovacao da plenaria. Efetuou-se intervalo
para o almogco das 12h45 as 13h45. Apds o almoco, os
trabalhos foram retomados, iniciando com a leitura do
Regimento Interno e abertura para sugestdes de alteragdes
pela plenaria. Destaca-se a presenca de 30 delegados com
direito a manifestacdo e voto e 21 convidados que poderdo se
manifestar, sem direito a voto. Foi aberto para os delegados
defenderem suas sugestdes. O presidente da Sec¢do Sindical
de Colombo Marcus Vinicius sugeriu a inclusdo de convidados
por parte das Secbes Sindicais para participar da plenaria,
assim como é efetuado pela Diretoria Nacional. Foi discutido a
questdo de quem paga as despesas dos convidados. Abriu-se
para defesa da proposta. O diretor regional sul efetuou o
seguinte encaminhamento: convidados das Sec¢des Sindicais
limitado a um convidado por Secdo, com custos suportados
pela mesma, desde que encaminhados a participacdo do
convidado, juntamente com a ata de eleicao dos delegados.
Passou-se para votagcao da proposta, sendo 17 votos a favor,
sete votos contra e um voto de absteng¢do. Dando sequéncia foi
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efetuada a leitura da pauta para aprovacdo com ajuste da
ordem de apresentacdo. Houve manifestacdes contra e a favor
da participacao do representante dos empregados no Consad
Antonio Maciel Botelho Machado, no debate, sendo aprovado
sua participacao por maioria, com as despesas custeadas pela
secdo sindical que o convidou. Em decorréncia de
hospitalizacdo do Diretor Nacional de Politicas Sociais e
Cidadania Jimy Carter Tavares, o debate sobre a participacao
das mulheres no movimento sindical, ndo sera efetuado. Foi
aprovada a antecipacao da palestra sobre a Embrapa
Autarquia. A pauta aprovada encontra-se em anexo. Passou-se
para o debate sobre “EmbrapaTec, PCE, Extincdo de
Assistentes B e C, Normas da Embrapa, Estatuto da Embrapa,
Reestruturacdo da Embrapa, PDI, Diretoria Nacional e Consad.
Foram convidados o presidente do Sinpaf Carlos Henrique
Garcia e o representante dos empregados no Consad Antonio
Maciel. O presidente do Sinpaf iniciou falando sobre a
EmbrapaTec, mencionou que o projeto esta tramitando no
Congresso, com grande interesse da Embrapa na aprovacgao
do mesmo. Sobre o PCE o Sinpaf vem solicitando informacées
para diretoria executiva, que inicialmente informou n&o ter nada
de concreto e que convidaria o Sinpaf a participar da
construcdo. Até o momento a unica informacéo repassada aos
empregados foi a extincdo dos cargos de assistente B e C,
acredita-se que essa decisdo pode ter sido tomada em
decorréncia da denuncia de terceirizacdo de mao-de-obra em
algumas unidades. O Sinpaf assim que soube da extincido dos
cargos, entrou com processo questionando a decisdo da
diretoria da Embrapa. Em relacéo a reestruturacédo da empresa,
a mesma esta sendo elaborada com base na lei das estatais.
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o1 A auséncia de informacdes pela empresa, gera comentarios
92 nao verdadeiros, causando angustia e mal estar entre os
93 empregados. Foi sugerido aproveitar os espacos de
9¢ comunicagcdo, como o P&D.Com e o Todos.Com para
os questionar as informacdes repassadas. Sobre o PDI foi
o informado que o SEST ainda n&do enviou a versado final do
97 plano de demissdo. Ha comentarios sobre a ndo reposicado das
o vagas que serao geradas pelo PDI. Passou-se a palavra ao
% representante dos empregados no Consad Antonio Maciel, que
w0 apresentou alguns pontos como: Lei 13.303 que dispde sobre a
o1 transparéncia das empresas publicas; prazo de gestdo do
02 representante no Consad de até 6 anos; vedado participacao
103 de pessoa que exerga cargo sindical no processo de eleicao de
04 representante dos empregados no Consad; Decreto 8.945 que
s cria possibilidade do Consad autorizar a constituicdo de
0s Subsidiaria. Efetuou-se abertura para o debate, solicitando a
107 INscricdo pela ordem de entrega do cracha na mesa. Foram
08 questionados: o papel do representante do Consad e a
100 proibicdo de participacao na discussdo de alguns assuntos do
o conselho. Foi comentada a divisdo de forcas dentro do
m - SINPAF, que enfraquece o movimento. Sugestao de melhorar a
12 comunicacao da diretoria nacional com todos os filiados e
n;  promover agdes para filiacao dos empregados. Foi sugerido ao
na  Sinpaf solicitar participacdo no grupo de trabalho de
ns  reestruturacdo da empresa, bem como tirar como resolucao da
e plenaria sul a campanha “"Fora Mauricio”, deixando claro que
7 nao é falar mal da empresa, mas sim que a atual direcdo nao
ns  serve. Foi deliberado por meio de votacdo, as seguintes
e questbes; a) apoio juridico do SINPAF as questdes
120 relacionadas ao Consad, solicitar disponibilizacdo das atas do
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121 Consad para a Diretoria da Embrapa, bem como a indicacéo do
122 suplente. Votagao: 24 votos a favor e dois votos de abstencao;
123 b) sugerir a participacao do representante dos empregados no
124+ Consad nas demais plenarias regionais. Votacdo: 8 votos a
s favor, 17 votos contra e 1 voto de abstencao; ¢) a plenaria sul
126 Sugere a criacdo de uma comissao que ira conversar com 0s
127 representantes das demais plenarias para aderirem a
12s campanha Fora Mauricio. Com a adesdo dos participantes das
19 demais regides, sera elaborada faixa e tirada uma foto em cada
130 plenaria regional, mas somente na plenaria nacional é que a
131 campanha sera deflagrada, se a sugestao for acatada pela
132 maioria das sec¢des sindicais. Votacdo: 17 votos a favor, oito
133 votos contra e um voto de abstencdo. Passou-se para a
134 apresentacao. Embrapa em foco: a verdade sobre sua
135 nhatureza e a busca de novos caminhos, que discute a Embrapa
136 Autarquia, efetuada pelo pesquisador da Embrapa Gado de
137 Leite Antonio Ferreira Rosa e do presidente da secdo sindical-
s sede Claudio Kaminski. Iniciou-se com o resgate historico
139 desde a criacao da Embrapa até os dias atuais, destacando as
140 mudancgas ocorridas ao longo do tempo, em relagédo a forma de
a1 atuacao da empresa, frente as amarras juridicas. Destacando a
12 década de 90 com perda de autonomia e flexibilidade e o
113 esfacelamento do Sistema Nacional de Pesquisa. Em 2008 foi
e apresentado pelo Congresso a PL 228/08 que trata do
s processo de privatizacdo da Embrapa. Em 2016 o Decreto
s 8.945 que trata da Lei das Sociedades Andnimas, a PL 5.243
47 que autoriza a Embrapa a criar uma subsidiaria e em 2018 o
us  novo estatuto da Embrapa. Salientou-se a urgéncia em buscar
o apoio no Congresso Nacional junto aos parlamentares para
1so evitar a privatizacdo ou mesmo a extincdo da Embrapa, por
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meio da transformacédo juridica da Embrapa em autarquia de
regime especial com autonomia e com papel de estado. Os
palestrantes sugeriram fortalecimento da parceria com o Sinpaf
visando conscientizagdo de todos os empregados em relacao a
esse processo, bem como buscar apoio dos parlamentares, e
proximidade do SINPAF junto a ANPE, visto que somos todos
empregados precisando juntar esforcos. As atividades foram
encerradas as 20h30.

Dia 06 de marco de 2018, o diretor regional sul iniciou as
atividades as 8h35 com a leitura da pauta aprovada no dia de
ontem. Passou-se a palavra ao presidente do Sinpaf Carlos
Henrique para apresentacdo dos 30 itens do Plano de Lutas
aprovado no 12° Congresso do SINPAF. Destacou-se a
importancia de cada sec¢ao sindical observar o que foi aprovado
no Plano de Lutas, visto ser o documento norteador das acoes
do Sinpaf. Apos os debates foi definido: solicitar a assessoria
juridica andamento das acdes relativas ao ex-presidente
Vicente Almeida e envio para as sec¢des sindicais; melhorar a
comunicacao entre a diretoria nacional e as sec¢des sindicais;
que a diretoria nacional efetue esclarecimento quando alterar
ou ndo acatar uma decisdo aprovada pela categoria; passar
para validacdo/checagem da assessoria juridica as decisdes
aprovadas pela categoria, evitando desgaste, caso incorra em
desrespeito a legislagdo; pensar em acdes estratégicas para a
conducdo de alguns processos do Sinpaf. Foi efetuado
agradecimento ao presidente da secdo sindical de Bento
Goncgalves pela organizacdo do jantar de confraternizacdo do
evento, realizada nas dependéncias da associacdo. Foi
lembrado ao grupo de trabalho apresentar a mocao até o final
da tarde para apreciacdo da plenaria. Foi convidado o
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representante dos empregados no Conselho Administrativo da
Casembrapa Nilson Alves Carijo e da Diretora administrativa da
Casembrapa Marcia Cristina de Faria. O Sr Nilson comentou
que o mandato do representante é de quatro anos, que votou
favoravel ao aumento do plano de salde em decorréncia da
justificativa técnica apresentada e que mesmo que tivesse
votado contra, nao alteraria o resultado, o CAD & um conselho
deliberativo, seus membros ndo sdo remunerados, apontou
dificuldade na obtencdo do resultado da auditoria, e destacou
alguns itens que chamaram sua atencdo, como a assessoria
juridica e assessoria atuarial pertencerem a mesma empresa,
autorizagdo para pagamento das vacinas, contratacdo de
assessoria juridica sem licitagdo. Afirmou que havera “novo
plano” e que ele serda apresentado para aprovacdo dos
empregados. A Sra Marcia Faria esclareceu cada item
apontado pelo Sr. Nilson, explicou que o resultado da auditoria
€ sigiloso, pois pertence a Embrapa, cada reclamacdo do
Casembrapa que chega a ANS gera um protocolo que se ndo
atendido se converte em processos administrativos que geram
multas. Esta sendo feito estudo sobre resseguro, tendo em
vista o alto custo do plano no ano de 2017. O plano sofrera
mudangas para atender a lei das estatais. Esta proibida a
inclus&o do plano de saulde nos editais de concurso publico; o
aumento do plano nao podera ser acordado em ACT; ndo
existe mais a paridade, a empresa pode participar com valor
menor. Foi solicitado verificar se o plano de satde da Codevasf
pode ser adicionado na Casembrapa. O plano continua critico.
Sugestao para o Sinpaf solicitar a disponibilizacdo publica das
atas a Casembrapa, bem como contratar auditoria das contas
da Casembrapa buscando esclarecimento e transparéncia no

SDS - Ed. Boulevard Center, Bloco A, n° 44, Sobrelojas 11/15 - CEP 70391-900 - Brasilia - DF
Tel.: 0**61 2101 0950 - Fax: 0**61 21010990 - Email: sinpafi@sinpaf.ore br
Home Page: http:/iwww.sinpaf.org.br

<

P

\
)



\W Sindicato Nacional dos Trabalhadioréfsfs’f:; a8 400107701

de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuario--———————- ..

SINPAF

XXIl PLENARIA REGIONAL SUL

processo. O intervalo de almogo foi realizado entre 12h30 e
13h30, entretanto em decorréncia do atraso dos delegados, o
reinicio das atividades se deu as 13h50, com a discuss3o do
Acordo Coletivo de Trabalho 2017/2018, estratégias de
negociagdo 2018/2019 e eleicdo do representante da
Comissé@o Nacional de Negociacdo. O presidente do Sinpaf
efetuou breve resumo do processo de negociacdo com
destaque a linha dura estabelecida pelo governo. A Embrapa
nao queria prorrogar nosso ACT, pela queda da stumula 277,
ndo havendo consenso para fechamento do acordo. Com a
existéncia da sentenca normativa, as clausulas passam a ter
um novo nascedouro, quebrando a pré-existéncia das
clausulas, o que levou para um acordo parcial, aprovando as
clausulas sociais e ficando as clausulas econdmicas para
decisdo do tribunal. Estamos aguardando o julgamento das
clausulas econdémicas que dependem da agenda do tribunal,
cujas reunides ocorrem uma vez ao més. Foi definido que as
atas e anexos relativos ao Congresso Nacional serdo
disponibilizados as segdes sindicais. Foi solicitada a exigéncia
da participacdo do presidente da Embrapa nas rodadas de
negociacdo do dissidio coletivo. A forma como foi decidido o
acordo coletivo, ndo transpareceu bom para a base. Rever
acoes de negociagdo evitando a judicializacdo, estabelecer
estrategia de preparar os membros que participardo das
reunides de negociacédo, bem como iniciar o dialogo com outros
sindicados de empresas publicas. Foi informado o resultado
recebido das assembléias, até o momento: a) item 1, obteve 29
votos a favor e dois votos contra, b) item 2 obteve 20 votos a
favor e 11 votos contra, c) item 3 obteve 21 votos a favor e 10
votos contra. Passou-se para a eleicdo do representante da
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comissdo nacional de negociag&o. Foi aprovado pela plenaria
Os representantes Jodo Alves como titular e Odirlei Dalla Costa
como suplente. Foi definido também que os dois
representantes participarao da primeira reunido da comissdo. A
comissdo € composta por membros da diretoria nacional e um
representante de cada regido ficando aberta a participacdo de
outros filiados que venham a colaborar com a negociacao. Foi
passado para a Diretoria Administracdo e Financeira — Guiomar
Rodrigues, que abordou a prestacdo de custos da regiao sul.
Foi apresentado e explicado como é feito a previsdo do fundo
de custeio para a plenaria regional, a utilizacdo de uma
projecao de 10% para o ano seguinte, o percentual de repasse
de valor do imposto sindical. A prestacédo de contas foi
aprovada pelos presentes. Atendendo demanda antiga, foi
trazido representante da Auditoria Fiscal Nacional Eli Gusmao,
que elencou algumas dificuldades na execucdo das atividades
da Auditoria Fiscal Nacional e no elevado nimero de 624
prestacées de conta ao ano, com o grupo de seis auditores.
Enfatizou a necessidade de uso do manual de procedimentos
financeiros, por parte das secdes sindicais, que minimizariam
varias inconformidades. Destacou a n3o aprovagdo das contas
de 2016 no congresso, que tiveram as contas aprovadas com
ressalvas pela auditoria, e que deveriam ser adequadas no
prazo de 60 dias. Na 102 Plenaria Nacional do Sinpaf foi
aprovada a 182 meméria de auditoria fiscal, que diz no item 2.3
"'ndo é permitido qualquer tipo de empréstimo”. Esclarecido que
doagbes para outras entidades como a associacao dos
empregados s&o permitidas desde que atendam a referida
memoria fiscal. Foi informado que n3o existe tratamento
diferenciado da AFN para as SS ou DN. Sugestdo de revisdo
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do manual para apresentacdo na préxima plenaria nacional,
bem como estudo de um sistema eletrénico que agilize o
trabalho de controle e prestacdo de contas das secoes
sindicais e diretoria nacional. Passou-se para a apresentacao
dos 17 itens do plano de trabalho da diretoria de Saude do
trabalhador, pelo diretor Nilson Alves Carrijo. Solicitado as
secoes sindicais encaminharem sugestdes para a DN, assim
como aconteceu com o tema assedio. Comentou sobre 3
organizagao do 40 semindrio nacional de sadde do trabalhador
da pesquisa e desenvolvimento, em Brasilia, com a
participacdo de dois representantes de cada secao sindical. Foi
sugerida a inclusdo do tema clima organizacional no programa
do seminario. Pensar em estrategias de fazer os gestores
saberem o que ¢é assédio. Cada secao recebera um
questionario para levantamento da situacdo do assédio, para
mapear a situacdo na Embrapa. Na sequencia passou-se para
a deliberacdo sobre a mocado solicitada para a defesa do
empregado Vicente Almeida. O delegado Luis Froufe, membro
do grupo de trabalho, apresentou duas minutas de mMog¢ao, uma
abrangendo de forma genérica todos os empregados e outra
especifica com o nome do Vicente Almeida. Visando resgatar
O que havia sido solicitado ao grupo, foi lida a ata do dia 05 de
margo. Houve entendimento de que a plenaria aprovaria a
moc¢ao definindo se de forma genérica ou especifica. Apos as
defesas das propostas, passou-se para votagdo de qual seria a
mogao da 222 Plenaria Sul, sendo oito votos a favor da
proposta contendo o nome do empregado Vicente Almeida, 20
votos pela mogdo “genérica” que atende & todos oS
empregados demitidos recentemente, e um voto de abstencao.
Apos aprovagd@o da proposta passou-se para adequacido do
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texto, que também foi aprovado pela plenaria. O vice-
presidente do Sinpaf Edson Somensi pediu a palavra
informando que é sua ultima participag&o na plenaria regional,
tendo em vista que seu mandato como membro da diretoria da
secao sindical Concérdia finalizara em dois meses, agradeceu
a todo aprendizado obtido nesses anos de luta, solicitou aos
presentes que “toquem em frente” o sindicato. Na sequencia a
delegada Magda Mulinari da secdo sindical Concérdia
aproveitou para agradecer todos esses anos de luta, fez um
pedido especial para respeitaram as mulheres. Foi sugerido
trabalharmos a questdo do machismo dentro do sindicato. Foi
sugerido também que o Sinpaf crie mecanismos de apoio as
maes no cuidado aos filhos, para que elas possam participar
das atividades do sindicato. O presidente do Sinpaf verificara
como esta a organizagdo das filmagens do congresso para
disponibilizagdo as secdes sindicais. Efetuou pausa para
registro fotografico dos presentes. Na sequencia foi explicado a
nao liberacdo do diretor de formacdo sindical Roberto
Scaremelo por sua unidade de lotacéo, ficando as acdes dessa
diretoria repassadas pelo diretor regional sul. Foi apresentando
uma relagéo de cursos organizados pelo DIEESE para escolha
de trés deles. A escolha sera efetuada na manh3 do dia sete.
Comentou-se sobre a parceria com o Dieese e 3 crise
financeira que estdo passando. Foi comunicado que amanha
cedo, o 6nibus para deslocamento até a Embrapa Uva e Vinho
saira as 8h. As atividades do 3° dia foram iniciadas as 8h15
com visita as instalagées da Embrapa Uva e Vinho e recepcao
pelo chefe geral Mauro Zanus, chefe de transferéncia de
tecnologia Marcos Bottom e chefe administrativo Flavia Basso.
O chefe geral falou das areas de atuagado da unidade e elencou
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algumas preocupacées como chefe de unidade em relacédo ao
processo de reestruturacdo da empresa e das dificuldades
financeiras. Na sequéncia passou-se para conhecer o
laboratério de analise sensorial, com degustacio dos produtos
elaborados pela unidade. O grupo retornou ao hotel as 10h40
para escolha dos cursos para as etapas de formacao sindical.
O diretor regional sul projetou algumas opcdes de cursos
ofertadas pelo Dieese que foram analisadas, sendo escolhido:
a) Comunicagdo e expressao, b) Estrutura e processo de
negociacéo coletiva, ¢) campanhas de sindicalizacdo de baixo
custo. Foi definido que o periodo de realizacdo do curso, deva
ocorrer em dias de semana e na impossibilidade abrir para
iniciar no final de semana, entre os meses de maio a outubro.
Sera conversado com o pessoal do Dieese a elaboracdo de
orcamento dos cursos, a construcdo dos eventos sera
elaborada entre o diretor regional sul e os presidentes das
sec¢oles sindicais, com custeio repartido entre a DN e as SS’s. O
presidente do Sinpaf comentou rapidamente a visita a Embrapa
Uva e Vinho. Fica registrado o nao recebimento de mocées e
encaminhamentos. Outro item comentado foi a questdo da
reforma trabalhista que esta suspensa e que temos que estar
atentos ao movimento do governo em relagdo ao tema. Houve
diversas manifestaces sobre o tema com as seguintes
sugestoes: da assessoria de comunicag&o elaborar slogan e/ou
campanha contra a reeleicdo dos politicos que votam contra os
trabalhadores, com a incluszo de nomes e fotos. Foi solicitado
também o acesso ao site do DIAP que acompanha os
parlamentares em relacido aos votos. Foi aberta a discussao
sobre a ANPE — Associacdo Nacional de Pesquisadores da
Embrapa, que tem como objetivo a discussdo de assuntos
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pertinentes a pesquisa, com entendimento de manter as
questoes trabalhistas para o SINPAF. Foi relatado pelo
presidente do SINPAF reunido realizada com representantes
da ANPE. Houve relato de um delegado que é pesquisador
sobre discussdes em relagdo ao processo de construcdo da
ANPE, sobre dificuldade de entendimento de seuy objetivo que
parecia sobrepor as agbes do SINPAF e ouvindo os relatos
esta pensando na filiagdo a ANPE. Duas semanas atras houve
um forum em defesa a Embrapa publica, sem a participacédo da
diretoria nacional. Esteve presente o secretario da ANPE que
informou que uma das agées da associagao € trazer demandas
para o Sinpaf, foi sugerido que os pesquisadores da ANPE se
filiem ao Sinpaf. Houve repudio de algumas iniciativas que
caminham para o racha na categoria, que ocorreram no
passado e que vem acontecendo nessa gestdo. O férum foi
realizado em Campinas, organizado pela sessdo sindical de
Campinas e Jaguaritina. A direcdo nacional soube do evento
pelo whatsapp e nio por meio de convite formal. A titulo de
esclarecimento foi mencionado que o convite foi efetuado
somente pelo whatsapp e o férum esta dentro do plano de lutas
do SINPAF. Passou-se para a definicdo do local e periodo da
proxima plenaria, sendo definido a cidade de Florianépolis com
indicativo de ser no Hotel da CUT, com duracao de dois dias e
meio. Sugestdo de condensar as pautas das diretorias e
ampliar o tempo de discussdo de temas como o plano de lutas,
por exemplo. Comentado que a plenaria ocorre proxima ao dia
da mulher, e a forma de comemorar é refletir sobre o papel da
mulher, nas discussdes do SINPAF e por meio de um video
que contextualizou a questdo. O diretor regional sul agradeceu
os representantes da sesséo sindical de Bento Gongalves pelo
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apoio ao evento, bem como a satisfagdo na conducido do
evento e qualidade dos debates nos temas propostos. A
presente ata segue assinada por mim, Simone Ery Grosskopf,
secretaria da 222 Plenaria Regional Sul e pelo diretor regional
sul do Sinpaf, Felipe Haubert Pilger.

> WL G k@uﬁg-\\c @ A "é"’"# / A/f
Simone Ery G ossW(opf Felipe Haubert Pilger

Secretaria Diretorf"R'é_gjp;pq-lgf-:Sgglj-_l.;

Programaciio 22* Plensria Regional Sul — 05 a 07 de margo de 2018. ; : — sial: Jesse
Local: Hotel VINOCAP, Rua Bario do Rio Branco, 245, Centro, Bento Gongalves; RS-

04 de marco de 2018.

Deslocamento e Credenciamento dos Delegados;

05 de marco de 2018. P23 consid
08:30 — Abertura — Diretor Regional Sul e Presidente Nacional do SINBAH e
Gongalves; Z

09:00 - 09:15 - Composi¢do da Mesa (Coordenador(a)/ Secretario(a));
09:15 - 11:00 - Andlise de Conjuntura - Reforma Trabalhista — AdvogadoGezar
Associados);

11:00 - 12:00 — Debate;

12:00 — 13:30 — Intervalo de Almocgo (Livre); 500 ok
13:30 - 14:30 - Aprovagiio da Pauta e Regimento Interno da Plendria; IR
14:30 — 15:30 — EmbrapaTec, PCE/Extingdio Assistentes B ¢ C, Normas da Em b'rapa, Estatuto da
Embrapa/Reestruturagiio da Embrapa, PDI - D. Nacional / Repres. CONSAD;_

15:30 - 16:30 — Debate;

16:15-16:30 — Intervalo;

16:30 - 18:00 — Embrapa Autarquia;

18:00 — 18:45 - Debate:

18:45 —19:15 —Plano de Lutas Aprovado no 12° Congresso do SINPAF

19:15 - 19:45 — Debate;

Encerramento 1° dia.

105 (Wagnet Advogados

06 de marco de 2018.

08:00-09:15 - Casembrapa - Representes dos Empregados no CAD, e na Diretoria Administrativa;
09:15 — 10:00 — Debate;
10:00 - 10:30 — Acordo Coletivo de Trabalho 2017/2018, estratégias de negociagdo 2018/19 e Eleigio
representante regional da CNN - D. Nacional;
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10:30 — 11:00 — Debate;
['1:00 - 11:30 — Informagdes Financeiras — Diretoria Adm. Financeira. Nacional;
11:30 - 12:00 — Debate;

12:00 - 13:30 — Intervalo de Almoco (Livre);

13:30 — 14:00 — Auditoria Fiscal Nacional;

14:00 - 14:30 — Debate:

14:30 - 15:00 - Participagiio da mulher no movimento Sindical — D. Politicas Sociais e Cidadania;
15:00 — 15:30 — Debate;

15:30 - 15:45 — Intervalo;

15:45—16:15 — Apresent. Plano de Trabalho da Diretoria de Saude do Trabalhador — DSTMA
16:15 — 17:45 — Debate;

17:45 — 18:15 — Formagdo Sindical - Diretoria Formagio Sindical;

18:15 - 18:45 — Debate:

Encerramento 2° dia.

07 de marco de 2018.

08:00 — 10:00 — Visita a unidade da EMBRAPA Uva e Vinho
10:00 — 10:30 — Assuntos Gerais:
- Reforma da Previdéncia;
- ANPE;
- Local e Duragiio da Proxima Plendria;
10:30 = 11:00 — Debate:;
11:00 - 11:30 — Mogdes e Encaminhamentos
- OBS: estes deverio ser entregues a mesa até as 18 horas do dia 06/03/2018 (conforme regimento);
11:30 - 12:00 — Encerramento — Diretor Regional;
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O(a)s Delegado(a)s da XXII Plendria Regional Sul do SINPAF, repudiam, a taiterada, 101 5oa
postura arbitraria da Embrapa nos recentes processos de DEMISSAO SUMARIA de ™~

seus empregados, notadamente ao negar-lhes direitos inalienaveis de liberdade de
expressdo, representagiio sindical e garantias individuais contra a¢des de assédio moral.
Esses processos de demissdo vém desobedecendo o devido Processo Administrativo
Disciplinar, ndo garantindo o direito ao contraditdrio e a ampla defesa dos empregados,
principios basicos previstos na Constituigdo Federal.
Desta forma, além do reptdio ora exposto, o(a)s Delegado(a)s aqui presentes exigem a
devida corregfio da postura arbitraria da Embrapa contra seus empregados, no intuito de

evitar a recorréncia desses processos.

Bento Gongalves, 06 de margo de 2018
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