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ATA DA XXI PLENARIA REGIONAL SUL — DIAS 08 E 09 DE MARCO DE 2017

As oito horas e quarenta e sete minutos do dia oito de marco de dois mil e dezessete, no Hotel
Manta, na cidade de Pelotas, no Estado do Rio Grande do Sul, foi iniciada a XXI Plenéria
Regional Sul, composta pelo Diretor Regional Sul, os Delegados eleitos pelas Secdes
Sindicais da Regi&o Sul, os Delegados natos, os membros da Diretoria Nacional e convidados.
Iniciados os trabalhos, o Diretor Regional Sul Felipe Haubert Pilger, saudou os presentes e
convidou o presidente do SINPAF Nacional Carlos Henrique Garcia para compor a mesa. O
presidente chamou Julio Bicca e fez um breve pronunciamento sobre o Dia Internacional da
Mulher, apresentando um video que conta a histéria do dia em que mais de 100 tecelas foram
queimadas vivas dentro de uma fabrica por estarem reivindicando melhores condigdes de
trabalho. Apés algumas deliberagdes sobre a composicdo da mesa, Paula Pucci foi escolhida
por votagdo para secretariar os trabalhos da Plenaria. A convidada Katia propés um
encaminhamento sobre a alteragdo do Regimento, iniciando-se as inscricdes. O delegado
Vinicius ponderou que ao final do evento, possamos produzir uma pauta minima, consensuada
e que sirva de documento orientador ao Congresso e acoes do Sindicato. Vinicius propds duas
alteragdes: que se estenda o prazo para Assuntos Gerais até as 12h de amanha, dia 9 e que a
Ata ja saia assinada por todos os presidentes das sessdes ao final da Plenaria. Ambas as
proposi¢des foram aprovadas. Os encaminhamentos para alteragdo de pauta foram adiados
para depois da apresentagdo da analise de conjuntura pelo Técnico do DIAP Noriberto, que
falou sobre as reformas previdenciarias e trabalhistas que estao correndo no Congresso
Nacional, seus impactos e prejuizos para os trabalhadores. Ao final da apresentagdo foram
colocados varios questionamentos e sugestdes de encaminhamentos pela Plenaria, em
especial de que n&o ha que se propor emendas ao projeto que esta em pauta por entendermos
que este € terrivelmente prejudicial a classe trabalhadora e sim que a postura a ser defendida
pelo Sindicato seja de rejeicdo do projeto. Vérios delegados ponderaram sobre a matéria,
tendo se chegado a esse consenso. Em especial, frisou-se que a composicdo atual do
Congresso, com 70% dos congressistas alinhados a base governista, torna sombrio o cenario
para os trabalhadores, que enfrentario severas perdas de direitos historicamente conquistados
e que a unica forma eficiente de presszo é a conscientizagcdo da populacdo sobre essas perdas
para que nas eleigbes préximas esta possa melhorar o nivel de representacdo no Congresso
Nacional. O Sindicato precisa discutir, elaborar e implementar estratégias de enfrentamento
politico sobre essas matérias. Sobre a possibilidade de mudanga nos pontos da reforma,
Noriberto disse que a primeira votacdo da matéria esta marcada para dia 16/03 préximo e que
as manifestagdes populares teriam peso nessas decisdes. Esclareceu também que para que
uma emenda parlamentar possa ser votada, precisa de 171 assinaturas e que os articuladores
dos sindicatos e centrais precisam ir atras destas. Melhor ainda, insistir com os parlamentares
pela rejeicdo completa do projeto de reforma da Previdéncia. O Presidente Carlos Henrique
apresentou ao final das discussées sobre o tema uma cartilha sobre a Reforma da Previdéncia
elaborada pelo Sinpaf, onde esta é tratada de modo incisivo como o fim do direito a
aposentadoria. Houve também uma discussido sobre a exiguidade do tempo para a Plenaria,
de apenas dois dias, forcando o enxugamento da pauta e impedindo uma discussdo mais
ampla. O presidente Carlos Henrique esclareceu que, devido ao fato de nio existir um
dispositivo em ACT que garanta a liberagdo dos delegados, alguns chefes tem dificultado
bastante a participacdo destes nas plenarias. Para resolver isso, estad sendo proposta uma

clausula especifica para esse fim nas negociagdes do préximo ACT. Outra discuss&o é sobre o
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cronograma da plenaria, que poderia incluir sabados, domingos e feriados em sua
programacéo, diminuindo os dias de liberagéo pela Embrapa. Sobre as propostas de alteracao
da Pauta, Vinicius propds que se discuta e explique a questio financeira do sindicato, o destino
do imposto sindical e que se transferisse assuntos juridicos para amanha, dia 09/03, no que foi
apoiado por Julio Bicca. O encaminhamento proposto pelo presidente do Sinpaf, Carlos
Henrique, foi de que a questao financeira sera abordada no periodo da tarde e que o assunto
sobre o imposto sindical seja discutido no congresso do Sinpaf, por envolver alteragdo de
estatuto. Outro assunto que foi debatido foi sobre a composicdo da Comissao de Negociagéo,
que segundo Julio Bicca, foi fundamental para o fechamento de acordos coletivos melhores
nos ultimos dois anos. Sobre isso, Carlos Henrique esclareceu que na convocatéria do Sinpaf
para autorizacdo da DN e Comissdo de Negociacdo, mais de 2000 filiados aprovaram a
composicdo da Comissdo mas que os espagos de participagdo democratica sempre estdo
garantidos. A reforma do Estatuto do Sinpaf sera tratada prioritariamente no congresso. Ao final
do periodo da manha do dia 08/03/17, estabeleceu-se a pauta para a tarde, sendo aprovada
por unanimidade pelos votantes: - Apresentagdo do conselheiro do Consad Maciel sobre as
questoes que estdo em voga atualmente na Embrapa; - Informagdes Juridicas e sobre a
questao da Embrapatec com o diretor Flavio que precisa retornar a Brasilia amanha; - Questdo
financeira; - Debates e consideragées dos delegados e convidados. Tendo sida aprovada a
pauta para o periodo da tarde, os trabalhos da plenaria foram interrompidos para o almogo as
13 horas, devendo ser retomados as 14 horas. As 14h, o conselheiro Maciel inicia sua
apresentacao, explicando aspectos sobre o funcionamento e atribuicdes do Consad e sobre
sua atuagdo como conselheiro. Dentre os assuntos abordados, Maciel destacou o PDI. Ele
informou que existem ja estudos dentro da empresa sobre possiveis cenarios para um PDI.
Num deles, o incentivo seria de 0,6 salarios por ano trabalhado, em outro, além desses 0,6
salarios, o pagamento da multa de 40% sobre o FGTS. De acordo com Maciel, a segunda
proposta teria mais adeséo por que os que estio esperando o PDI ja estdo aposentados e nao
achariam atraente a primeira proposta, preferindo permanecer mais algum tempo na empresa
acumulando salario e aposentadoria. Ao final da apresentacdo do Maciel, Vinicius teceu
consideracdes sobre a dificuldade da participagcdo do conselheiro em todas as reunides tanto
do Consad quanto do Sinpaf, propondo que o sindicato possa ajuda-lo nessa logistica. O
presidente Carlos Henrique garantiu que o sindicato tem o maior interesse em viabilizar no que
puder a participagdo ativa do conselheiro. O delegado Zabaleta explicitou a sua preocupacgéao
quanto a estruturar de forma definitiva na forma de previsdo em estatuto essa logistica. Maciel,
retomando a palavra, sugeriu que se colocasse uma clausula em ACT, formalizando essa
participagdo. Em seguida, o delegado Jandaia disse que houve um descompasso na
participacédo de Maciel na Ultima plenaria, atrapalhando o andamento dos trabalhos da plenaria,
onde as discussdes ja estavam adiantadas. O delegado Bernardi voltou a falar do PDI,
afirmando que o sindicato deve se envolver no PDI por ser esse um assunto de grande
interesse dos trabalhadores. Quanto 2 criagdo de uma estrutura dentro do sindicato para
viabilizar a participagdo no CONSAD, ele pensa que essa ndo é uma fungédo precipua do
sindicato. O diretor Flavio falou sobre as leis que atualmente estdo valendo para a empresa,
como por exemplo, a aprovagdo na forma da lei, da Assembleia Geral, instancia que na pratica,
esvazia o Consad. Outras leis, ainda nao regulamentadas no ambito da Embrapa, tratam, por
exemplo, de possibilidade de compartilhamento, fusdo e uso comum de laboratérios e campos
experimentais. Essas leis podem colocar os trabalhadores & mercé das conveniéncias de

acionistas e parceiros e ter consequéncias muito negativas. Maciel respondeu ao
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93  questionamento de Jandaia, propondo que a questdo levantada seja pacificada e que a
94  categoria possa se unir para fazer frente as questdes muito mais graves que estdo se
95  colocando. Falou também sobre o novo marco de C&T que tem indmeras implicagbes para os
9 trabalhadores, flexibilizando de modo perigoso néo sé o capital da empresa mas também as
97  relagdes de trabalho, possibilitando o repasse de recursos financeiros, o uso de mao-de-obra e
98  patriménio intelectual da empresa, contratagdes em modo precario, entre outras coisas. Dentre
99  outros posicionamentos, o delegado Alceu Viccari ponderou que existem hoje questées graves
100 que devido ao peso sobre todos os trabalhadores, tendem a unir a categoria: estatuto da
101 Embrapa, PCE, PDI. O delegado Julio Bicca falou que existe ja PCE pronto que ndo é
102 divulgado pela empresa e que exclui os assistentes de seu quadro. Maciel, respondendo aos
103 questionamentos dos debatedores disse que de acordo com a lei da C&T, é veridico que se o
104  pesquisador se negar a ceder informagées sobre seu trabalho de pesquisa, pode ser implicado
105 inclusive criminalmente. Sobre o estatuto e PCE, ndo tem informacdes concretas sobre estes,
106 apenas que existe um grupo de estudos a portas fechadas sobre o tema. Encerrando, Maciel
107 disse que participou de um evento chamado Riscos e Linhas de Defesa no Ministério do
108 Planejamento e que lhe elucidou muitas questdes, principalmente sobre questdes de auditoria
109 enquanto elemento socializador de informagdes. Por forca de lei, extinguiu-se o cargo de
110  suplente do representante dos trabalhadores no Consad, o que Maciel considera grave. H&
111 inclusive, a possibilidade de entrar com uma acao direta de inconstitucionalidade sobre essa
112 lei, uma vez que existia previsio legal para essa supléncia em lei. Maciel conversou com
113 Wilmar Lacerda, que ocupard uma vaga no Senado Federal e realgou a importancia desse
114 contato para nossa categoria. Dando continuagédo a pauta, o presidente Carlos Henrique, fala
115 sobre a questéo financeira de modo mais simplificado pois foi uma questdo levantada além da
116  pauta prevista e que seria idealmente apresentada pela diretoria financeira. O presidente
117 abordou sobre as dificuldades de se tratar das muitas questdes que o sindicato tem com a
118 empresa, em especial da dificuldade de se conseguir informagdes, mesmo as mais simples. A
119 condigéo de finangas do Sinpaf por ocasido da posse da atual da diretoria eram seis contas,
120 onde somavam um total aproximado de dois milhdes de reais. Desse total, haviam 480 mil reais
121 de recursos oriundos de contas de outras secdes sindicais e que fica represado por falta de
122 prestacdo de contas dessas sec¢des. Subtraindo-se isso, a DN tinha em torno de 1,8 milhdo de
123 reais. Foi feito uma aplicacdo no Ourocap pela diretoria anterior no valor de 450 mil reais,
124 deixando-o esse montante imobilizado por 3 anos. Assim, hoje o Sinpaf dispde de cerca de
125 R$1.350.000,00. Isso pode parecer, mas ndo € muito. H4 muitas despesas como folha de
126  pagamento de funciondrios da DN, custos de deslocamentos, hospedagens, logistica de
127 eventos, campanhas. Isso tudo consome grande montante. Claro que ha necessidade de se
128  investir nas atividades sindicais, pois sdo essas que melhoram as chances de conquistas para
129 a categoria. Hoje o Sinpaf recebe um total de R$ 653.731,00. Isso é o montante global mensal,
130  deste é tirado o fundo de reserva, de 5%. O repasse de 50% é calculado apés esse desconto.
131 50% fica na DN, as despesas mensais da DN tem despesas mensais previstas de R$
132 207.000,00 em média. Ou seja, o saldo é préximo de R$102.000,00. A situagdo ndo é
133 periclitante, mas ndo tem grandes folgas, é preciso ponderar os gastos e ter uma margem de
134 reserva para demandas judiciais, por exemplo. Existem muitas causas judicializadas, que
135 podem consumir recursos de monta de uma hora para outra. A condigdo de luta inclui dinheiro
136 em caixa. Essa é a condi¢do que o sindicato tem hoje. Em seguida, abriu-se as inscrigées. O
137 delegado Julio Bicca indagou sobre o dinheiro que ficou imobilizado em 2015, se n&o pode ser

138 resgatado e a que custo. E também sobre o detalhamento das despesas. Sobre o resgate,
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139 Carlos respondeu que para que o dinheiro néo seja retirado com desagio, prefere-se deixar até
140 o periodo de resgate. Mas se aparecesse uma necessidade imperiosa de dinheiro ndo sé da
141 DN mas também de alguma segao, poderia se pensar nessa possibilidade. O sindicato também
142 esta pedindo documentagéo original para o banco, via agdo judicial. Sobre o detalhamento, o
143 presidente disse que os balancetes vao ser disponibilizados no minimo a cada dois meses
144 serao publicados no site do sindicato. O delegado Marcos Mafra expde um problema sobre um
145 filiado que estd sendo descontado mesmo tendo pedido desfiliagdo e que pretendendo
146  ingressar com agdo na justica. E como mudou a forma de prestacéo de contas, dificultando a
147 mesma, Mafra sugeriu que o sindicato oferega um curso a respeito para as segées sindicais.
148 Outra dificuldade é a exigéncia de que o Conselho Fiscal carimbe e assine cada documento da
149 prestagdo de contas. Sobre o atraso no langamento de pedido de desfiliagcéo, Carlos disse que
150  isso ndo pode acontecer, entdo, se possivel, quando ocorrer um pedido desse, que mande com
151  coOpia para ele para que possa acompanhar de perto o processo. O curso de gestdo, Carlos
152 sugeriu um encontro de secretdrios do Sinpaf para padronizar as operagdes e sobre o
153 Conselho Fiscal, sera descartado o preciosismo e s6 serdo observadas diretrizes estatutarias.
154 O delegado Jodo Alves perguntou sobre as deliberages do congresso do Sinpaf quando ainda
155  estava na presidéncia Julio Guerra. Outra indagagéo é o porqué de algumas segdes sindicais
156 ndo estdo prestando contas. Sobre as deliberagdes, uma das que serid resolvida é a
157 substituicdo da Assessoria Juridica, que sera substituida nos préximos dois meses. Sobre
158 outras deliberagbes, questdes técnicas e juridicas precisam ser observadas e isso as vezes
159  tem entraves, alguns insollveis. Sobre as compensacoes de perda, tem trés agdes na justica
160  discutindo isso que estdo tramitando, uma em Brasilia, uma em Campo Grande e uma em
161  Goiania. Sobre a agédo de Dourados, paga-se a compensacao, mas é a segdo que tem que
162 pagar por questGes estatutarias. O delegado Ademar perguntou sobre o caso de um rombo
163  financeiro que teria ocorrido numa gestao passada. Perguntou se isso foi resolvido e colocou
164 que se a DN exige prestacdo de contas mensal das segoes sindicais, deveria ter o mesmo zelo
165 pela transparéncia em suas prestagdes de contas. O presidente Carlos Henrique disse ser
166  necessario levantar a documentacgéo relativa ao episédio a fim de esclarecer os fatos. O que se
167 sabe com certeza é que uma mesa grande de madeira trabalhada, patriménio do sindicato
168  simplesmente desapareceu durante aquela gestdo. E que foi registrado boletim de ocorréncia
169  do fato. Sobre os gastos da atual DN, que foram questionados pelo delegado, Carlos Henrique
170  disse que o valor de R$70.000,00 mensais gastos com folha de pagamento dos funcionarios da
171 DN é compativel com a qualificagcdo e responsabilidade do corpo de funcionarios e que,
172 embora a situagéo financeira do sindicato, que hoje tem cerca de R$1.500.000,00 em caixa,
173 ndo seja ruim, enseja cautela com gastos. Estima-se que sb no congresso, podem ser gastos
174  R$1.000.000,00. Esse valor é requerido para deslocamentos, passagens, hospedagem e
175 logistica de um evento desse porte. Entio tem que se ponderar muito bem os gastos porque o
176  sindicato tem demandas juridicas por exemplo que podem, de uma hora para outra, onerar
177 severamente o caixa do sindicato. Sobre a transparéncia das contas da DN, Carlos Henrique
178 assegurou que as contas serdo prestadas ao menos trimestralmente com a publicagcdo de
179 balancetes no site do sindicato. O delegado Jo&o reclamou do amadorismo na prestacdo de
180 contas do sindicato, no que foi respondido por Carlos Henrique que o item questao financeira
181  foi inserido na pauta de dGltima hora, impossibilitando uma prestagdo mais detalhada na
182 plenaria. O delegado Vinicius esclareceu que foi pedida uma prestacdo de contas mais macro,
183 sem grande preocupagdo com mintcias, s6 para ter uma ideia da situagdo financeira do

184 sindicato. O delegado Vinicius também abordou o fato de as prestagées de contas foi muito
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185 dificultada pela adog&o de formulérios de modelo antigo, sugeriu que se pudesse fazer as
186 prestagdes de contas on-line, ao que o presidente Carlos Henrique respondeu que a DN esta
187 verificando no mercado para adquirir um software compativel com essa demanda e que atenda
188 a requisitos legais. Sobre a indagagdo de um delegado que relatou o fato de um filiado que
189 pediu a mais de um ano a sua desfiliagdo e continua a ter descontos em folha relativos a
190 mensalidade do sindicato. O diretor juridico Flavio disse respondeu que a esse respeito, todo o
191 processo efeito no ambito da segdo sindical e ndo mais no SGP das unidades como ocorria até
192 pouco tempo. As secdes tem que ter muito cuidado com esses procedimentos, arquivando
193 documentos ad eternum e assegurando que o tramite seja rapido a fim de evitar demandas
194 judiciais. Em seguida, houve a apresentagdo do item assuntos juridicos pelo diretor juridico
195 Flavio. Ele apresentou um quadro com todas as acdes judiciais que estdo correndo atualmente,
196 inclusive algumas que ja tiveram o tramite concluido. Alguns delegados fizeram perguntas
197  sobre algumas acbes especificas e foram esclarecidos. Outros questionamentos versaram
198 sobre a questdo do imposto sindical e se ndo haveriam formas de obrigar o empregado ou a
199 empresa a recolher esse recurso para os cofres do sindicato. O presidente Carlos Henrique
200 disse que o encaminhamento dessa questdo tem que ser feito com cautela a fim de n3o
201  melindrar os empregados e mais ainda os filiados. A questéo do bate-teto também foi abordada
202 inicialmente por Katia e 0 encaminhamento do sindicato é colocar uma clausula no ACT para
203  parcelar premiagdes em até cinco vezes de modo a evitar que o empregado perca por conta
204  dessa limitagdo. Sobre o problema das desfiliagdes, o diretor juridico Flavio disse que uma das
205 principais justificativas dadas pelos empregados é que n&o ha na prética diferencas entre ser
206 filiado e nao-filiado, como ocorre em diversos paises, onde somente filiados ganham as
207 vantagens obtidas pelas lutas sindicais. Porém, como nossa Constituicao define que o sindicato
208 como representante da categoria, n3o diferenciando filiados e nao-filiados. Sobre a
209  Embrapatec, desde 2008 a Embrapa esta tentando criar uma subsidiaria. Sobre os possiveis
210 reflexos dessa criagdo, o sindicato vé ameagas para a existéncia ao longo do tempo da
211 Embrapa, pois e Embrapatec, com um estatuto bem mais flexivel, teria muito mais autonomia
212 de gestdo e iria gradualmente ‘engolindo” a Embrapa. Sobre o PCE, o sindicato est
213 continuamente pressionando a Embrapa a abrir a caixa-preta do PCE, mas ainda nio tem
214 informagdes oficiais. Sobre a questio dos Assistentes, que seriam excluidos no novo PCE,
215 provavelmente serdo mesmo, mas ainda ndo ha nada de concreto a esse respeito. Sobre a
216  possibilidade de transformagdo da Embrapa em autarquia especial, Carlos Henrique informou
217 que consultou um dos maiores juristas na area de direito constitucional, Ayres Brito e que este
218 jurista disse que é praticamente impossivel que isso possa ocorrer, pois a atividade da
219  Embrapa nao se ajusta como atividade tipica de estado. Sobre os quinze minutos, foi explicada
220  toda a cronologia das agdes do sindicato na tentativa de reverséo desse problema enfrentado
221 pelas mulheres da Embrapa. A pauta do dia encerrou-se as 20:00h, ficando acordado com os
222 delegados que a plenéria iniciara as 8:00, impreterivelmente. Iniciando os trabalhos da manha
223 do dia 9/03, o Diretor Regional Sul Felipe Haubert Pilger lembrou que o horario da plenaria foi
224  combinado ontem que se iniciaria as 8h em ponto e sé esta sendo iniciada a plenaria as 8:34h,
225 com prejuizos para o andamento dos trabalhos. Esse comportamento dos participantes
226 compromete grandemente a plenaria, pois as mesmas pessoas que reclamam da falta de
227 tempo s&o as que se atrasam deliberadamente. Os trabalhos da plenaria iniciaram-se com
228  esclarecimentos sobre o Estatuto do Sinpaf. O diretor Flavio explicou que existe muita coisa no
229  Estatuto que é inconstitucional e nem deveriam estar l4, entdo é necesséaria uma reforma deste.

230 O diretor Bernardi explanou que a reforma do estatuto deve buscar uma melhor gestdo do
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sindicato e que todos os pontos conflitantes estdo sendo levantados de modo a serem
reformulados. O estatuto deve ser um instrumento agil e consistente, sem pontos conflitantes e
que possa ajudar a gestdo do sindicato como um todo e ndo apenas da DN. Sobre a
filiagéo/desfiliagdo da CUT, esse assunto esta sendo aventado pelos filiados a bastante tempo,
existem questdes financeiras, como por exemplo, o0 montante de 10% estatutarios que sao
destinados a CUT. Outro ponto é que de acordo com Flavio, a CUT vem se isentando das
discussdes com o governo em questdes graves como a reforma da previdéncia. Em seguida
foram abertas as inscricbes para as falas dos delegados. O delegado Edson Somense
pronunciou-se sobre a necessidade de pensar sobre o que a nova geracao da categoria espera
do sindicato e da central. Ele acha que no momento, falta transparéncia e que é dificil explicar
para os filiados, por exemplo, o que é feito com o dinheiro do sindicato que é destinado a
central. O delegado Vinicius defendeu que é necesséario um debate amplo onde se pesem
todas as questdes técnicas, politicas e outras relevantes ao tema. Ele disse que existem
centrais de todos os tipos, inclusive favoraveis a reforma trabalhista e que isso tem que ser
pensado. O presidente Carlos anunciou a presenca de Emidio Casagrande e Dante, que irdo
falar sobre a Ceres daqui a pouco na unidade da Embrapa. Sobre a atuagdo da CUT, em seus
primérdios ela teve um papel muito importante na luta contra a ditadura e restabelecimento da
democracia no pais. Depois, houve uma perda de rumo tanto dos sindicatos quanto da central,
principalmente quando estes atores foram para dentro do governo. Isso tem que ser analisado
e no atual cenério, serd que a CUT continua com os mesmos posicionamentos de um ano
atras, por exemplo quando perdeu-se em muitas questdes. Julio Bicca ponderou que com a
ascensao do governo popular, a categoria ganhou muito em muitas questdes bem como o pais
como um todo, e que acha que neste momento néo é a hora de sair da central. O que devemos
€ cobrar da central os pontos que sdo criticos para noés. O momento certo para decisio é no
congresso. A convidada Katia reforcou a importancia do debate no congresso e que os
delegados estejam respaldados pela base. N3o podemos tomar uma decisdo dessa sem um
debate qualificado, principalmente no momento que o pais atravessa. Alceu Viccari insiste na
questdo da tese, pois ela aponta para aonde a gente vai e que o debate deve ser feito com
base nas posigdes de cada um. O delegado Alceu entende que a CUT esta deixando a desejar
enquanto central, mas que se decidirmos sair dela, ndo podemos nos filiar a uma central
pelega e sim para uma mais combativa, como a Conlutas. O delegado Bernardi pondera que a
maioria dos que defendem a permanéncia da CUT s3o filiados ao PT e que hoje o cenario na
Embrapa é de rejeicdo ao PT por parte de uma maioria dos filiados. Isso tem que ser pesado.
O delegado ponderou que todas as centrais sio atreladas a partidos politicos e que no
momento em que a CUT assumiu o governo, ndo discutiu as reformas que hoje estado ai nos
assombrando. Ele reclamou que a CUT fica apenas defendendo as causas do PT e esqueceu-
se da nossa categoria. O delegado Wander sentiu-se contemplado nas falas de varios
delegados e ponderou que antes da gente se desligar da CUT, devemos ir para cima dela a fim
de que ela nos diga o que ela tem a nos oferecer para que tomemos uma decis&o. Existe hoje
uma central nova, a Publica, que defende os interesses dos servidores publicos e pode ser
uma opg¢ao para n6s. Em sua fala, o delegado Jodo destacou que as questdes que estdo em
jogo sé&o muito maiores, como a onda conservadora que tomou conta do pais e que ameaga
nossos direitos. Assim, devemos avaliar esse cenario. O delegado Luis Froufe, disse que hoje
na Embrapa, a grande maioria ndo estio nem ai para o sindicato, muito menos para a CUT. Os
novos, principalmente, sdo avessos a essas discussées. O que precisamos é buscar um

didlogo com estes, embora seja dificil. O individualismo & muito forte e quando os “dinossauros”
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277 se extinguirem, vai ficar ai um exército que ndo ta nem ai para nada. A delegada Sandra disse
278  que conhece muita gente que quer sair do Sinpaf por este ser filiado 4 CUT porque ndo se
279  identifica com seu modo de atuagdo. Também o fato de que ndo ha um diferencial entre ser
280  sindicalizado ou ndo e que deveria ser levantado dados sobre o que a CUT tem feito pelo
281  Sinpaf. O delegado Jodo Alves disse que ndo fazemos uma andlise consistente das coisas e,
282  aproveitando a fala da Sandra, porque temos que ficar onde ndo estamos contentes. Ele
283 indagou qual a relagéo custo/beneficio de se estar na CUT e que estamos precisando recuar.
284  Flavio disse que essa decisdo s6 pode ser definida no congresso, embora o estatuto ndo
285  explicite nisso. Carlos Bernardi pediu a palavra para falar sobre a reforma do estatuto, onde no
286  artigo 93 que define 10% para a CUT. A sugestao é tirar essa amarragao estatutaria. Somense
287  falou sobre a questdo do encaminhamento, onde a base tem que ser ouvida de modo racional,
288  sem se deixar tomar pela emogdo. As 10:00h, os participantes da Plenaria foram todos para a
289 sede da Embrapa Clima Temperado, onde assistiram uma palestra sobre a Ceres, com o
290  Diretor de Investimentos e AETQ, Dante Scolari, que explicou de modo detalhado o que é a
291  Ceres e como ela funciona. Dante destacou que a Ceres tem governancga corporativa, grande
292 fiscalizag&o por parte de varios atores e que tem saude financeira de modo a garantir o
293 pagamento dos beneficios dos participantes. Abriu-se a palavra para o debate onde foram
294  levantadas questdes sobre os impactos da reforma da previdéncia nas contas da Ceres. Dante
295  disse que tem conversado bastante com a diretoria da Ceres e dos conselhos sobre a questao
296 ~mas que precisa esperar que a reforma seja votada para que possa fazer célculos em bases
297  seguras. Assegurou de antemao, no entanto que a Ceres conseguira manter sua rentabilidade
298 nos cenarios possiveis da reforma. Outra questdo levantada é a dos chamados eminentes, que
299 sd0 em sua maioria, aposentados pelo INSS, que ja capitalizaram a Ceres e continuam
300 pagando. Dante explicou que isso se deve a forga da lei que estabelece dois requisitos para
301 receber o beneficio: estar aposentado pelo INSS e estar desligado dos quadros da
302 patrocinadora. Sobre a portabilidade, Dante esclareceu que é perfeitamente legal e possivel
303 acessar essa modalidade. Os debates encerraram-se e em seguida, manifestaram-se Julio
304 Bicca, Manoel (presidente da FAEE), Maciel (CONSAD), Carlos Henrique e o chefe da
305 Embrapa Clima Temperado. Os participantes da plenaria almogaram no restaurante da
306 Unidade e em seguida, voltaram para o hotel onde teve seguimento a plenaria. A parte da tarde
307 da Plenaria foi iniciada As 14:30 horas pelo presidente Carlos Henrique que falou sobre o
308 andamento do ACT e da necessidade das clausulas terem viabilidade técnica e juridica para
309 poderem fazer parte dele. Citou, a titulo de exemplo, que a clausula sobre Auxilio Pet, que
310  contempla ajuda financeira para quem tem animais de estimagéo, ndo tem como ser inserida
311 na pauta por limitagdes legais. Carlos explicou também o cronograma do ACT e falou sobre o
312 dispositivo legal chamado Protesto Judicial, onde o sindicato pode entrar nos 60 dias anteriores
313 ao fim da data base, caso nao haja tentativas de negociagso por parte da empresa. Disse que
314 o sindicato ja fez trés sinalizagbes ou provocagées na forma de cartas a Direcdo da Embrapa e
315 que esta se manifestou semana passada, agendando a primeira reunido para marco. Em
316  adicdo a isso, o SINPAF ja se antecipou e enviou pedidos de mediac&o as instancias cabiveis.
317 Sobre a questdo da troca da assessoria juridica, Carlos disse que o contrato com a atual
318  assessoria expira em 60 dias e dai pode ser feito novo contrato com a nova assessoria. Sobre
319 a sumula 277, revogada pelo ministro Gilmar Mendes, sem o ACT, estamos no limbo.
320 Teoricamente, apenas com os direitos garantidos na CLT e no PCE. Em seguida foi conduzido
321  um debate sobre a construgéo/negociagdo do ACT, O delegado Benato disse que a Diretoria

322 da Embrapa n&o tem prerrogativa de bater o martelo em praticamente nada na mesa de
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323 negociagéo e que negocia clausula a clausula, num processo moroso e exaustivo. A proposta
324 da Plenaria é de que a Comissdo de Negociagdo do SINPAF se concentre apenas em
325 clausulas novas e mudangas de redagdo nas antigas, mas isso, como disse o delegado
326 Somensi, precisa ser aceito pela Embrapa que usa da estratégia clausula a clausula para
327  ganhar tempo. Foi sugerida uma reunido direta com a presidéncia da EMBRAPA para fechar
328 este acordo e que na comissdo de negociagdo fossem debatidas somente as clausulas com
329  proposta de modificagdes. A convidada Katia sugeriu que as segdes passem a participar mais
330  da construgdo da pauta e das negociagdes. Também comentou que a previsdo de apenas 2
331  horas semestrais de liberagdo para participacdo em assembleias e que esta é uma pauta a ser
332 discutida e construida. Sobre as teses para o Congresso, o delegado Alceu Viccari disse que
333  as teses devem contemplar a pluralidade de idéias da todos os delegados que representam a
334  base. Debateu-se também sobre a necessidade de uma tese guia. O delegado Somense
335  ponderou que a Nacional deve fazer um projeto de tese guia e envia-lo as regionais a fim de
336  que estas debatam e construam suas teses. Com relagdo a constituicdo dos grupos de trabalho
337 de tese o presidente propds que ela fosse constituida pelas regionais, em um novo modelo, no
338  debate ficou claro que o modelo ndo seria o ideal e que a DN faria um esqueleto da tese e dai
339  sim ela vem para as regi6es, onde o diretor regional fica responsavel por organizar o debate e
340 que no més de maio sera realizada uma reunido nacional para trabalhar a tese e a pauta do
341  congresso, este encaminhamento tem como objetivo chegar ao congresso nacional do SINPAF
342 com um minimo de consenso para o debate construtivo para a base. O delegado Jodo Alves
343 abordou sobre o problema da desfiliagdo e que este é um dos temas que pode ser tratado nas
344  teses. Em seguida houve a apresentagéo da proposta do diretor de C&T do SINPAF, Paulo
345 Armando da constituicdo do comité de C&T que estaria debatendo no ambito do sindicato as
346  questGes pertinentes a esses assuntos. O diretor de C&T apresentou a proposta de
347  constituicdo de um comité nacional de C&T a nivel nacional com o objetivo de organizar a
348  politica de C&T no ambito do sindicato. Durante o debate foi considerado de extrema
349  importancia este tema pelos longos anos de esquecimento desta diretoria. Varios delegados se
350 manifestaram a favor da proposta, parabenizando o diretor pela iniciativa e dando sugestées
351 sobre a composicdo e atribuicdes do comité. Ficou definido que cada regido enviasse trés
352 nomes para depois constituir o grupo de estudos. A Diretoria de Saude do Trabalhador e Meio
353  Ambiente também apresentou o seu trabalho e respondeu a questdes dos delegados sobre
354  diversos assuntos: Casembrapa, PCMSO e outros. A apresentacao do plano de trabalho da
355 diretoria de salde do trabalhador e apresentacao do relatério da Casembrapa foi feita pelo
356  diretor Nilson Carrijo, e diante do contexto atual, a pasta esté programando o quarto seminario
357 da saude do trabalhador. Quanto ao Casembrapa, ficou deliberado que nao devemos tirar do
358 ACT esta clausula e que somos os donos do plano e que qualquer mudanga devera sim ser
359  aprovada pela categoria. Foi votado e aprovado um indicativo de que sejam destinados cem
360  por cento do imposto sindical de 2017 para as sec¢des sindicais, para uso exclusivo pela pasta
361 de saude do trabalhador. A Diretora de Comunicagdo, Méarcia Cristina de Faria, falou sobre as
362 agOes dessa diretoria e em seguida sobre os veiculos de comunicacao do sindicato. A diretora,
363 na apresentacdo da pasta, repassou todas as atividades realizadas e que estdo em
364 andamento, e durante o debate foi considerado de extrema importancia que a comunicagéo do
365 sindicato continuasse a fazer este trabalho, pois dependemos muito dele para atender as
366 demandas da base. Na construgdo da proposta de formacédo sindical ficou definida que a
367  diregao regional fara um encontro com as secdes para trabalhar um plano regional. Apés os

368 debates e consideracdes dos delegados, partiu-se para os assuntos gerais da plenaria e a
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369 votagdo das mogdes. Cinco mogdes foram apresentadas a Mesa. Foi retirada por consenso a
370 mogao que na data de oito de margo, ndo teremos agendas oficiais que ndo sejam vinculadas
371 ao Dia Internacional da Mulher. Também foi retirada por consenso a mogdo que exigia
372 retratagdo da DN com relagdo ao papel exercido pela Comissdo Nacional de Negociagdo
373 (CNN). Isto foi consensuado ap6s o Presidente Carlos Henrique concordar em se retratar em
374 todas as Plenarias Regionais, com todos os representantes regionais da CNN, devido ao
375  Spalhanet do SINPAF ter divulgado matéria desqualificando o trabalho desses representantes
376 junto ao ACT de 2016. Feito isto, passou-se a votagdo das mogdes apresentadas (e ndo
377 retiradas). A primeira foi uma Mocdo de repudio a moralidade questionavel do Parlamento
378  Brasileiro para propor a Reforma da Previdéncia. Foi aprovada por unanimidade. A segunda foi
379 uma Mocao onde a Plenaria Regional Sul repudia a defesa da Dra. Vania pela DN do Sinpaf.
380 Rejeitada por quatorze votos a treze e duas abstengdes. A terceira e Ultima Mogéo apresentada
381 foi aquela onde a Plenaria Regional Sul apéia o CEDAC - Centro de Desenvolvimento
382  Agroecoldgico do Cerrado. Foi aprovada por unanimidade. Nada mais tendo a tratar, a Plenaria
383  Regional Sul foi encerrada as 21h00 pelo seu Presidente, Felipe Pilger, e vai assinada por ele
384 e por mim, Paula Pucci, secretaria da mesa, bem como por todos os Presidentes das Secdes
385  SindicaiSg
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