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As oito e quarenta e seis do dia cinco de abril de dois mil e dezessete, no saldo de eventos do Ceta Ecotel,
na cidade de Macapd, no Estado do Amap4, foi aberta a Vigésima Terceira Plenaria Regional Norte
do SINPAF, constituida com a finalidade de representacdo e defesa dos direitos e interesses dos
trabalhadores de instituicbes publicas e privadas. Iniciando os trabalhos, o Diretor Regional Norte, Jorge
Segovia, convidou para compor a mesa o Presidente Nacional do SINPAF, Carlos Henrique, o
representante da DIEESE, Tiago Oliveira, Geovane Granjeiro, Presidente da CUT-AP e Felipe, Jean
Kleber de Sousa Silva, secretario da mesa. Dando prosseguimento aos trabalhos, o Diretor Regional
Norte, Jorge Segovia, fez uma explanagdo sobre a importancia do SINPAF na conquista dos
trabalhadores, perdas salarias e suas expectativas. Seguiu-se a leitura pelo Diretor Regional Norte, Jorge
Segovia, da Proposta de Pauta e do Regimento da Vigésima Terceira Plenaria Regional Norte do SINPAF.
Foram propostos destaques e a inversdo de pauta, que apds apreciacdo da Plenaria e sanadas as
duvidas, passou-se a aprovacgéo. Em seguida, foi colocado em apreciagéo, garantido aprovacdo por
unanimidade dos presentes, sendo ambos registrado na presente Ata. Seguiu-se a Palestra sobre o tema:
“Conjuntura Econdmica e Reformas”, feita por Tiago Oliveira do DIEESE que suscitou sobre as conquistas
e perdas referentes a conjuntura econémica no Brasil e relatou sobre as consideracdes da reforma fiscal
e sua contextualizagéo no crescimento econémico do pais. Logo ap6s, o Presidente Regional do SINPAF
encerrou a primeira etapa do evento, as doze horas e quarenta e sete minutos. Retornando do intervalo
do almogo, as quatorze horas e vinte e quatro minutos, o Diretor do SINPAF, anunciou a pauta para a
segunda etapa do evento. Seguiu-se para a palestra sobre a “Diretoria e Ciéncia e Tecnologia”, feita por
Paulo Armando de Oliveira, que abordou o Estatuto do SINPAF, sua composicdo, competéncias e
obrigacGes. Ressaltou a importancia e o objetivo de organizar e implantar um comité nacional de Ciéncia
e Tecnologia dentro do sindicato, assim como, na esfera regional ligada as atividades no Campo da
Ciéncia e Tecnologia. Seguiu-se para o debate e perguntas. Lucinda, servidora da EMBRAPA, Manaus,
AM, questionou qual a importancia do comité e sua existéncia poderia interferir no protagonismo das
diretorias. Geisel Nunes perguntou qual a procedéncia do recurso para as pesquisas a partir da criagao
dos comités. Seguiu-se para as respostas. Roberto Scaramello, perguntou sobre a extens&o do comité,
e o orcamento para investir em pesquisas e a formagao das pastas para assuntos funcionais na viséo do
SINPAF. limarina Menezes questionou sobre a existéncia de um comité para debater as demandas e o
lancamento de editais para linha de pesquisas. O palestrante, Paulo Armando disse que inicialmente os
projetos eram feitos e as demandas identificadas. Hoje é feita primeiramente a centralizagéo dos projetos
e a solugéo seria a uniéo do sindicato na constituicdo dos comités. Em resposta, o palestrante, Paulo
Armando esclareceu que a posi¢éo das chefias e papel dos comités e ressaltou o fomento dos debates
fora das unidades de trabalhos para o avango das pesquisas. Explanou sobre agronegécio e agricultura
familiar e fez um paradoxo dos temas e a importancia no eixo social. Dando continuidade, seguiu-se para
a prestacéo de esclarecimentos dos delegados regionais. Francisco Roberto explanou sobre as datas
comemorativas festejadas pela instituicdo. Questionou o problema de comunicacdo com a Diretoria
Nacional e as Se¢des Regionais, bem como, a falta de prestacdo de conta da Plenaria Regional em
Tocantins que n&o teria sido atendida pela Diretoria Nacional. Sugeriu a que a Diretoria Nacional criasse
uma linha mais direta de acesso as Segdes Sindicais. O representante de Roraima, explanou sobre as
confraternizagdes internas, em especial, as homenagens ao Dia do Trabalhador. Informou sobre as
relagdes trabalhista do SINPAF, com destaque para as agdes processuais de retroatividade em curso na
justica. Destacou o sucesso de novas adesdes, como a contratagdo de uma cozinheira atua no preparo
da alimentacéo e contribui para o desenvolvimento das atividades. Lamentou que a falta de recurso
poderia perder alguns beneficios, entre eles, o café da manha disponibilizado para o trabalhador.
Questionou a estrutura precaria dos refeitérios e inexisténcia dos planos de saude, além do
relacionamento interno dos servidores nas unidades. O representante do Par4, relatou questées internas
e externas da Secgéo, como: atendimento juridico semanal para os filiados; o convénio para o tratamento
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de massoterapia e acupuntura. Na atuagdo externa, informou a participagdo em féruns nacionais
juntamente com a CUT e em jornadas estaduais em defesa dos trabalhadores. A representante do
Tocantins, esclareceu as agbes da Segéo Regional. Informou sobre a paralizagéo realizada em defesa
dos “quinze minutos”. Questionou sobre as normas de transferéncias dos servidores e o adicional de
insalubridade. Finalizou anunciando o encontro sobre a Qualidade de Vida. Ja4 o representante da
Embrapa Amapa, Nonato, abordou brevemente sobre as confraternizagdes realizadas e a nomeacéo de
dois doutores e uma mestra por meio da SS SINPAF AP na Comiss&o de insalubridade que conduziu a
contestacdo do Laudo da Embrapa e ao pagamento de insalubridade a partir de Janeiro de 2017.
Vanderlei de Oliveira pediu registro em Ata e relatou problemas graves na chefia regional quanto ao
cumprimento dos campos procedimentais e a dificuldade de orgamentos para pesquisas dentro da
Embrapa. Questionou sobre os pedidos junto a entidade para difundir na agricultura familiar. Questionou
varias agbes superiores de impedimento para avancos de projetos e pesquisa, denominado pelo mesmo,
de autoritaria. Finalizou informando sobre as atividades sindicais e confraternizagées em homenagem ao
trabalhador. Afirmou ter liderado movimentos sindicais contra a PEC da Previdéncia e atos administrativos
da gestéo local contra a classe trabalhadora. Concluiu ratificando a importancia no resgate da Embrapa.
Dando prosseguimento, o representante do Amazonas destacou todas as acoOes realizadas na Secéo
Regional, em especial, as agbes trabalhistas pelos direitos dos trabalhadores. Comemorou a vitéria no
processo e pediu uma salva de palmas pela conquista do sindicato em Manaus. Esclareceu sobre as
horas in itinere, objeto de agédo judicial trabalhista e questionou a auséncia de qualificacdo para as
pessoas nomeadas para administrarem as unidades. Lamentou o afastamento de alguns colegas que
encontram-se enfermos causados pelo uso excessivo de agrotéxicos e ajuda que o SINPAF disponibiliza
aos mesmos. Dando prosseguimento, o Secretario da mesa, sugeriu a inversio de pauta. A Plenaria néo
acordou a mudanca na ordem visando otimizar o tempo, visto que o Presidente Nacional da pasta n&o
pbde comparecer a Plenaria no dia seguinte. Os trabalhos foram suspensos as dezesseis e cinquenta
para intervalo de dez minutos. Os trabalhos foram retomados as dezessetes horas e um minuto com a
apresentacéo de video institucional. Seguiu-se para os esclarecimentos. Flavio falou sobre a Diretoria de
Divulgacéo e Imprensa do SINPAF. Informou meios alternativos de prestacdo de contas referente ao
transporte dos delegados nas Plenarias. Guiomar explicou em detalhes como realiza-se a prestacao de
contas durante as plenarias, referentes a hospedagem, palestrantes, confeccédo de banner e camisas.
Marcia Cristina, Diretora de Divulgag&o e Imprensa informou que faz a comunicagéo para todas as Secbes
do SINPAF sem distingdo. Disse que a apesar da grande demanda, a equipe é reduzida e o trabalho flui
por todas as unidades do Brasil inteiro. Esclareceu o esforgo do trabalho de distribuicdo de noticia de
cada Segéo e pediu mais colaborago das representacdes de cada unidade para melhor desenvolver a
comunicagao. Identificou os meios de atuacéo da Diretoria de Divulgacdo através das redes sociais e
aplicativo de mensagens. Véania apresentou a nova configuragdo do site da SINPAF, como itens de
transparéncia e prestagéo de contas, atas e calendarios das Plenarias. O Presidente Nacional do SINPAF,
elogiou a atuacgéo e o trabalho desenvolvido pela equipe de comunicacgdo do SINPAF. Reforgou o pedido
as demais Sec¢des para contribuir com o desenvolvimento e melhor éxito do trabalho da imprensa. Falou
sobre os quinze minutos e os manifestos encaminhados ao Ministério Publico sobre a supresséo do
beneficio e a protecéo do trabalho da mulher. Questionou as dificuldades impostas por parte da Embrapa
na retomada do dialogo pela resolugéo do impasse. Logo apds, deu inicio a apresentacdo de Relatorio
sobre as atividades juridicas do SINPAF Nacional. Fez a explanagdo sobre o tema e as dividas e
esclarecimentos foram esclarecidos individualmente. Foi questionada a falta de interesse sobre o tema
relevante, que é o acordo coletivo. Flavio abordou o tema sobre a documentagéo e a aceitagéo pelos
tribunais. Pediu uma resolugéo menor no formato dos arquivos. Jasiel falou sobre o Estatuto do SINPAF.
Pediu uni&o sindical para os debates em torno das negociacées dos acordos sindicais do SINPAF. Pediu
rigidez no cumprimento do Estatuto. Eraldo falou sobre o cronograma de negociacdées nacionais e a
dindmica nas rodadas de negociagbes com a Embrapa. Ana alertou para a realidade da mulher no
mercado de trabalho e as estruturas que dificultam o avango dos trabalhos a frente da Secédo Regional.
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99  Foi proposto destaque para a inversdo de pauta para a ordem das palestras, do dia seguinte, que apés
100  apreciagao da Plenaria, garantido aprovacéo por unanimidade, sendo ambos registrado na presente Ata.
101 Os trabalhos foram suspensos as dezenove horas e trinta minutos, com previsdo de retomada as oito
102 horas do dia seis de abril de dois mil e dezessete. Os trabalhos foram retomados as oito horas e trinta e
103  trés minutos do dia seis de abril de dois mil e dezessete. Foi feita a leitura da pauta dos trabalhos pelo
104 Diretor Regional do SINPAF. As oito horas e quarenta minutos iniciou a Palestra sobre Reforma
105  Estatutaria, ministrada pelo Diretor de Assuntos Juridicos do SINPAF, Flavio José de Souza. Enfatizou
106 pontos estratégicos do Estatuto do SINPAF, registrados nesta Ata. Apresentou alguns termos e pontos
107  propostos para alteracdo do documento, assim como competéncias do SINPAF que precisam ser
108  ampliadas ou corrigidas. Esclareceu ainda sobre o processo de conducédo do ACT Acordo Coletivo de
109 Trabalho e as Teses sobre a eleicéo e direitos de filiados. Em seguida iniciou-se as inscricbes dos
110  esclarecimentos. O Delegado Jasiel questionou a limitagdo de direito a fala apenas para os delegados.
111 Sugeriu mudanca nesse sentido no Estatuto do SINPAF. Colaborou com o debate e explanou pontos
112  sobre a horas extras e insalubridades. Sugeriu a discussdo detalhada desta clausula. O Delegado José
113 Alves reforgou que o direito a fala deveria ser para todos. Sugeriu varios itens como reforma do Estatuto,
114 dos quais, a formagdo de uma comissdo. Questionou o processo de transparéncia na aprovagéo e
115  liberag&o de orgamento. Finalizou sugerindo a criagdo de um codigo de ética que discipline a atuacgéo de
116  cadafiliado. O Diretor de Assuntos Juridicos do SINPAF informou que ja existe um esbogo para a criagéo
117  do Cédigo de Etica, no entanto, ndo houve avangos. Abordou ainda questéo sobre as filiagées. Explicou
118  que o periodo de filiagdo no que diz respeito a arrecadagéo séo feitas nas Secdes Sindicais. Informou
119  que o fundo de reserva arrecadado na estancia regional ndo é repassada a sindicato nacional. O Diretor
120  do SINPAF esclareceu aos filiados o gasto desnecessario de recurso, sendo que, para cada Seco existe
121 um delegado que representa seus interesses. Reforcou que gasto desnecessario. O Delegado Luiz
122 Carreiro contribuiu com o debate e questionou a perda da insalubridade em razéo da mudanca de local
123 de trabalh. Questionou ainda sobre comentarios. Finalizou comentando sobre a questdo das estancias,
124  questionou a participagdo de. O Delegado Eraldo José lembrou que a Reforma do Estatuto deve ser
125  trabalhada com detalhe e urgéncia na alteracéo. Lembrou que a Reforma do Estatuto é pauta de véarios
126  Congressos e Plenarias. Questionou a falta de politizagao sindical no convencimento dos demais filiados
127  referente a contribuicdo e representacdo dos delegados nos eventos sindicais. A Delegada limarina
128  Menezes reforgou a fala anterior de que deveria. Sugeriu que a mudanca do Estatuto deveria constar a
129  ressarcimento dos gastos por parte do sindicato. O Diretor de Assuntos Juridicos explicou defendeu a
130  participacéo da Segéo sindical na Reforma do Estatuto, e que o assunto sera levado aos dirigentes locais
131  para debates com a base. O Diretor do SINPAF informou que a chefia da Embrapa Amapa participara do
132 evento para suas consideragdes. Em seguida deu inicio a palestra sobre Informagdes Juridicas, com
133 Flavio José de Souza. Esclareceu as principais agdes judiciais em face da Embrapa requerendo a tutela
134 jurisdicional dos filiados. Comunicou o ingresso da agao judicial em face da Embrapa requerendo a sua
135 condenag@o na em razéo na aplicagdo da clausula do ACT. Informou ainda a agdo ‘juridica por
136  periculosidade, insalubridade e auxilio creche ndo pagos pela Embrapa. Disse que a demora na decisdo
137 se da por que a entidade recorre a todas as instancias. Reforgou que as agdes sdo favoraveis aos
138 trabalhadores por estar sob o entendimento do Ministro. Logo apés informou sobre a Acéo Civil Pablica
139  em face da Embrapa requerendo a progressao salarial para empregados anistiados. Falou sobre a acéo
140  de antecipacéo de tutela em fungdo da nova versédo da Norma de Duragéo do Trabalho e Comparecimento
141  ao Servigo. Comunicou ainda o procedimento da ag&o proposta pela Secretaria Geral contra o SINPAF,
142 no qual o sindicato perdeu em primeira e segunda instancia. Enfatizou a agdo em face da Embrapa de
143 antecipacéo de tutela sobre o Abate Teto e Terceirizagéo llicita de méo de obra. Explicou segundo a lei,
144  a Embrapa ndo pode contratar a ndo ser por meio de concurso publico em cumprimento ao principio da
145  legalidade. Seguiu-se para os esclarecimentos e debate dos delegados. A Delegada limarina Menezes
146  questionou a existéncia de novos laudos de insalubridade e como esta sendo visto pelo SINPAF e qual a
147  solugéo. O Diretor do SINPAF informou que o relatério estar sob competéncia das Segdes e disse que o
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148 laudo apresentado pela Embrapa néo tinha consisténcia e a posicéo do sindicato é rebater a consisténcia
149 do laudo. Sugeriu que cada Secdo deve contratar um perito para dar mais consisténcia ao
150  questionamento. O Delegado Jean Kleber solicitou informagdes a respeito do abate do teto e o desvio em
151 dois mil e oito envolvendo servidores que estédo respondendo ao processo. O diretor Nilson Carrijo deu
152 informagdes sobre a agédo em face do Cenargen e a entrega do laudo no qual no constava o adicional
153 de insalubridade. Disse que a Secéo contratou um perito para contestar a agdo, em razdo disso foi
154 concedida liminar em favor do sindicato. Lembrou a dentincia que recebeu contra a Embrapa pedindo
155 alteracdo do laudo. Finalizou sobre a ago de tutela da Norma de Transferéncia que ainda esta em curso,
156 e n&o tinha informagdes sobre seu procedimento. O Delegado Wanderley Oliveira se manifestou sobre
157 as alteracbes da Reforma do Estatuto. Disse que a alteragdo em parceria com as Secdes Regionais é
158 uma oportunidade para o embasamento na luta pelos direitos dos trabalhadores. Questionou o
159 pagamento de horas extras aos trabalhadores nas Se¢bes Regionais. A diretora Guiomar colocou pontos
160  sobre a deliberacéo e aprovacéo do Estatuto e pediu flexibilidade para que as alteragdes n&o prejudiquem
161  a atuagéo dos filiados. Sugeriu a consulta do Estatuto na decis&o sindical. O Delegado Francisco Frota
162  enfatizou a gestéo anterior da CPATU a conquista de horas extras. O Diretor de Assuntos Juridicos do
163 SINPAF esclareceu todas as duvidas e apontou meios de solucdo para o ingresso de acdes.
164  Disponibilizou a Diretoria Nacional em caso de dividas. Falou sobre a complexidade de periciais em
165  algumas unidades regionais. Afirmou a auséncia da Diretoria do SINPAF no desvio de verba e adulteracédo
166  de cheque comprovados por meio de pericia, e que a responsabilizagéo recai sobre os membros do
167  sindicato envolvidos e o Banco do Brasil. A Delegada Elisa alertou para os desafios e as condigcdes
168  precarias de trabalho e o uso excessivo de agrotéxicos, que levou muitos trabalhadores a morte por esse
169  motivo. Sugeriu uma campanha efetiva contra o uso de agrotéxicos no combate ao crescente nimero de
170  Obitos. O Delegado Francisco Neto perguntou qual o prazo para o esgotamento das acdes e a
171 possibilidade de obter respostas satisfatorias. O Delegado Francisco Sampaio falou sobre os laudos
172 contratados pela Embrapa do Acre e a contratagéo de perito pela unidade regional para confecgéo do
173 laudo para o questionamento contra a Embrapa. Disse que a Secéo do Acre estava pagando as horas
174  extras aos motoristas e cobraria o ressarcimento do SINPAF Nacional. O Delegado Jasiel Nunes
175 esclareceu sobre as a¢bes de insalubridade em face da Embrapa. Questionou a tese de cada Secao arcar
176 com as despesas com pericia. Disse que é fundamental o apoio nacional do sindicato. Parabenizou a
177 iniciativa independente da servidora Andreia, que veio do Rio de Janeiro para contribuir com o evento. A
178 Delegada Socorro Ferreira perguntou sobre os quinze minutos referentes ao banco de horas e se o
179 SINPAF ja ingressou com agéo de reingresso do beneficio. O Delegado Candido Cavalcante se referiu
180  ao beneficio da insalubridade. Disse que fora contemplado por meio de laudo médico, mas que apés
181  alguns anos perdeu o adicional. Apés ingresso de agdo judicial retomou o direito, contra a chefia da
182 Embrapa. A Delegada limarina Menezes disse que a questdo da insalubridade era mais politica do eu
183 administrativa. Questionou que a discuss&o ndo deveria passar por laudos técnicos, mas direcionar ao
184 judiciario. O Diretor Regional do SINPAF questionou a informagdo repassada anteriormente de que a
185  Secdo do Amapa néo teria sido comunicada sobre a existéncia da Plenaria Regional Norte. Os trabalhos
186  foram suspensos as onze e trinta para intervalo de dez minutos. Os trabalhos foram retomados as onze
187  horas e vinte minutos com o sorteio de brindes. O Secretario da Mesa colocou em deliberagéo o Direito
188 de Resposta, que foi aprovado por contraste. No uso da palavra, o Delegado Jasiel Nunes rebateu o
189 questionamento anterior do Diretor Regional do SINPAF. Disse que a divulgacio é fundamental e
190  lamentou a falta de comunicagéo na Sego Sindical do Amapa. O Diretor Regional informou que a
191 comunicagéo foi feita por e-mail para todos os filiados. Seguiu-se para a palestra sobre o Plano de Acéo
192 para a Saude do Trabalhador, ministrada por Nilson Carrijo que chamou atenc&o para os principais pontos
193 das agcGes em prol da saude do trabalhador que a pasta defende, entre eles, a reativagio do SIVASTS: o
194 langamento das Campanhas contra a Febre Amarela e o Tabagismo; a realizagdo do quarto Seminério
195  da Saude do Trabalhador e as participagdes no férum de Combate ao uso de Agrotoxicos, Crise Hidrica,
196  a participagéo no décimo sétimo Congresso de Stress da ISMA-BR e as promogdes de prevencéo a
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197  Salde. Em seguida apresentou relatério sobre a Casembrapa, suas competéncias, responsabilidades e
198  proposta orcamentaria. Apresentou ainda os principais produtos previstos pela pasta para o ano de dois
199  mil e dezessete. No final da palestra, iniciou os esclarecimentos sobre a situagdo da Casembrapa e o
200 debate dos delegados. O Delegado Anderson fez uma introdugdo sobre a atuagdo na Secdo Para.
201  Questionou a atual da gestédo do senhor Cassio na Casembrapa no Para. Questionou ainda a vitaliciedade
202 do cargo dele a frente da pasta e sua auséncia na Vigésima Terceira Plenaria Regional Norte do SINPAF.
203 Continuou questionando sobre aos gastos desnecessario da gestdo da Casembrapa em Belém e a
204 economia de recursos. O Secretario da Mesa colocou em apreciacdo da plenaria sobre o
205 encaminhamento de inversdo de pauta. A Delegada Lucinda questionou a auséncia do gestor da
206 Casembrapa, Cassio, no evento. Questionou a dificuldade de acesso as informagdes sobre os gastos
207 com a contribuicdo sindicais. A Delegada Elisa sugeriu mais acdes para as campanhas em beneficio a
208 saude do trabalhador. Enfatizou a importancia nutricional, seguranga alimentar e fiscalizagcdo dos
209 cardapios nos restaurantes dos sindicatos regionais. Questionou a fiscalizagdo intensa pela elaboracéo
210 de analises no combate ao uso excessivo de agrotéxicos. O Delegado Anselmo questionou a auséncia
211  da Campanha de vacinagéo contra a gripe no Plano de A¢des de Saude do Trabalhador da Casembrapa.
212  Fezcriticas sobre as cobrancas das taxas do Plano de Saude descontadas em contracheque. O Delegado
213  Edmilson pediu esclarecimento sobre os precos cobrados pelos servicos do Plano de Saude da
214 Casembrapa e Cassi. O Diretor da Mesa voltou a colocar em apreciagdo o intervalo de almogo de duas
215 horas. A Plenaria aprovou por unanimidade. O Delegado José Alves sugeriu melhorias para o
216 desenvolvimento e avango da Casembrapa em todas as unidades. Chamou atencdo para o alto
217  percentual de inadimpléncias, que séo fatores prejudiciais na qualidade na prestagéo dos servigos da
218 Casembrapa. Encaminhou questionamentos sobre os a qualidade de atendimento e os custos com
219 enfermagem, a tabela de credenciamento de médicos especialistas e exames periddicos. A Delegada
220  Mauricilia concordou pela ndo retirada do representante das unidades. Questionou o destino das
221  contribuicdes arrecadadas referente ao plano de saide do SINPAF. Questionou ainda a superficialidade
222 das campanhas preventivas desenvolvidas pela Embrapa. Sugeriu a contratacdo de empresa de
223  publicidade especializada. Pediu maiores esclarecimentos sobre o acesso as informagbes sobre a
224  arrecadacéo e cobrangas dos planos da Casembrapa e Cassi. O Diretor Scaramello enfatizou a existéncia
225  do plano orgamentario completo desenvolvido por ele. Anunciou a explanacéo da sua proposta durante
226  sua palestra no final do evento. O Delegado Eraldo perguntou sobre o novo modelo de atuacéo da
227 Casembrapa e a expansédo do plano de saude aos dependentes. O Delegado Jasiel Nunes criticou a
228 Casembrapa e disse que arrecadacéo era absurda e desnecessaria. Criticou ainda a atual gestéo e pediu
229  cuidado nas mudancas no Regulamento da prestadora de servico. O Delegado Francisco Sampaio
230 denunciou a grande dificuldade na realizagdo de exames periédicos, assim como, consultas em médicos
231  especialistas da Casembrapa do Acre. Enfatizou sobre a aposentadoria especial, na qual ja é beneficiario.
232 Perguntou quais os impactos apés a aprovagdo da Reforma da Previdéncia. O Delegado Céndido
233  denunciou a atuacdo da Casembrapa em Belém. Pediu fiscalizagdo intensa do SINPAF em caso de
234 doencgas graves e a respectiva demora nas autorizagdes. Logo em seguida iniciou a prestagéo de
235  esclarecimentos. Os trabalhos foram suspensos as doze horas e trinta minutos para almogo, com previsao
236  de retorno estimado para as quinze horas e trinta. Os trabalhos foram retomados as quinze horas e trinta
237 e cinco minutos. Foi feita a leitura da pauta dos trabalhos pelo Secretario da Mesa. Anunciou nove
238  encaminhamentos e trés mogdes. As quinze horas e trinta e oito minutos iniciou a Palestra sobre o Projeto
239  de Lei EmbrapaTec, ministrada pelo Diretor de Assuntos Juridicos do SINPAF, Flavio José de Souza.
240 Enfatizou que a proposta dispée sobre a criagdo de uma subsidiaria voltada para a negociagéo e a
241 comercializagdo das tecnologias, dos produtos derivado, e servicos desenvolvidos pela Embrapa.
242 Explicou que a EmbrapaTec tera mecanismos para transformar tecnologia agricola em produto
243  competitivo internacionalmente. Explicou ainda que a EmbrapaTec ndo tem competéncia para executar
244  atividades executadas pela Embrapa, e nem compartilhar estruturas, custos e pessoal. Sobre o PCE,
245 comentou sobre sua saida em fungéo do surgimento de novas leis. Pontuou sobre a questio da Reforma
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da Previdéncia. Criticou os pontos distintos referentes a aposentadoria da mulher em relagdo ao homem.
Abordou ainda o beneficio dos pensionistas, que sofrerdo grandes impactos com a aprovagéo da Reforma
da Previdéncia. Falou sobre o Projeto das Autarquias, disse que esta praticamente encerrado, em funcéo
da fundamentacéo juridica de estabilidade no emprego. Referente aos PL’s 4330 e 55, informou que ainda
tramitam na Camara dos Deputados, e aguardam votagéo. Esclareceu duvidas sobre os principais pontos
do projeto de Terceirizagéo aprovado e sancionado recentemente. Em seguida explanou sobre as Normas
de Transferéncia, Frequéncia, Seguranca e Saude, Licenga ndo Remunerada, Premiagéo e Progressé&o
da Embrapa. Lamentou a demora na resolugdo das demandas. Disse que continuaria cobrando no sentido
de corrigir as irregularidades. Prestados os esclarecimentos e sanadas as duvidas seguiu-se o debate
dos delegados. O Diretor Regional do SINPAF, Segovia, disse que a aprovacéo da PEC da Previdéncia
€ a grande ameaga ao trabalhador. O Diretor Roberto Scaramello falou sobre a situagdo dos motoristas
que s6 trabalham a noite e nos demais horarios, a Embrapa utiliza servigo terceirizado. O Delegado
Francisco Neto perguntou a respeito das empresas publicas, qual o prazo para se adequarem com a nova
Lei da Terceirizagdo. Perguntou ainda qual o percentual de risco de demiss&o com a Lei das Estatais em
fungdo aos demais regimes trabalhistas. A Delegada Mauricilia questionou a situagc&o precaria das
maquinas do ponto de registro de trabalho. Denunciou que o defeito & frequente. Pediu providéncias para
sanar as irregularidades. Questionou a existéncia do SAAD, pois a tempos n&o existe atividades. Pediu
atencéo aos trabalhadores com idade avangada, que séo substituidos por funcionarios terceirizados. A
diretora Guiomar pediu informagdes sobre os pareceres do Projeto da Embrapa Autarquia. Em resposta
o Diretor de Assuntos Juridicos respondeu que a Diretoria Nacional contratou especialistas para trabalhar
nos pareceres. Informou que ao final, os relatérios serdo encaminhados as unidades regionais. Sanadas
as duvidas seguiu-se para a proxima palestra sobre a Apresentacédo da agenda e agées do CONSAD,
feita pelo Representante dos Empregados do Consad, Maciel Botelho Machado. Leu o Regimento Interno
do CONSAD. Lembrou que compde o Conselho do Administragdo ha bastante tempo, assim como,
participa de decisdes do colegiado na aprovagdo de planos, orcamento e programas de trabalho do
Orgéo. Apresentou uma reflexao sobre o historico do SINPAF, no resgate das bases e diregdes sindicais,
além da prevencéo e defesa dos direitos. Defendeu a proposta de alianca téatica, em nivel nacional entre
diferentes grupos. Defendeu ainda a nao desfiliagdo da CUT. Disse que 0 momento n&o era oportuno
para a abordagem do tema. Citou o colega filado, Mauricio Castelo Branco pelo direito de permanecer na
supléncia do cargo. Sugeriu uma aproximagdo com Vilmar Lacerda, que se tornaria o primeiro
representante da Embrapa no Congresso Nacional. Prestados os esclarecimentos e sanadas as duvidas
seguiu para o debate dos delegados. O Delegado Jasiel abordou algumas questdes sobre a transferéncia
via sindicato. Disse que existia servidor em estagio probatério que possuem mais facilidades nas
transferéncias do que os trabalhadores antigos. No ponto de vista de afinidade sugeriu a retirada de pauta
a discussdo sobre a desfiliagdo da CUT. O Diretor de Assuntos Juridicos do SINPAF, Flavio José
respondeu os questionamentos no ambito administrativoo. Informou a existéncia de um documento no
site da Embrapa sobre a histéria e evolugdo do Orgdo. A Delegada Socorro elogiou a participagéo do
colega filiado Maciel no Consad. Lembrou o momento complicado que vive o Brasil. Pediu uniéo da classe
trabalhadora para combater e fortalecer o sindicato. O Delegado Wanderley pediu registro em ata, e
também elogiou o colega filiado Maciel que compde o Conselho de Administragéo do Consad. O Delegado
Candido Cavalcante discordou sobre a questéo do PDI. Lembrou a reunido com Presidente da Embrapa
em busca do beneficio do PDI. Questionou o fato de estar pagando para trabalhar na Embrapa. Em
resposta, Jasiel sugeriu que os concursos deveriam ser mais regionalizados para facilitar o ingresso de
servidores das regides locais. Defendeu a questéo sobre a ndo saida da CUT, e sim inserir uma clausula
que permita mais liberdade. Respondeu sobre o PDI. Disse que o trabalhador deve fazer de forma
espontanea. Sanadas as duvidas seguiu-se para o intervalo com o cofee break as dezoito horas e seis
minutos. Foram retomados os trabalhos as dezoito horas e quatorze minutos para apresentacéo da
préxima palestra sobre Construgéo de proposta para formacéo Sindical, ministrada pelo Diretor Nacional
de Formacéo Sindical do SINPAF, Roberto Scaramello. Informou que o indice de filiagdo da Embrapa é
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de aproximadamente 60%. Reforgou que as conquistas do sindicato foram adquiridas com muita luta e
sacrificio. Apresentou a Formagédo Sindical do SINPAF em slides. Mostrou seus valores, principios,
objetivos, agbes; como um sindicato politicamente organizado; com sustentabilidade econdmica; e ética
com o méaximo de profissionalismo. Prestados os esclarecimentos iniciou debate dos delegados. Sanadas
as duvidas seguiu-se para os assuntos gerais, mogdes e encaminhamento. 1) O Diretor Regional e
Delegado Jorge Segdvia apresentou Encaminhamento sobre a realizacdo de um abaixo assinado
nacional pelo fim do ponto eletrénico e a volta do ponto manuscrito, com vistas & redugéo dos custos da
empresa, e acabar com todas as distorgdes eu o ponto eletrnico cria para as funcionarias. Comparar o
visto manual com o custo do ponto eletrénico. A plenaria aprovou o seguinte Encaminhamento. 2) O
Delegado Elanderson Soares Lima apresentou Encaminhamento que a DN se comprometa em arcar com
a 50% do valor total da viagem, incluindo: passagens, hospedagem e alimentacéo dos representantes
das secOes sindicais do Norte. A plenaria aprovou o seguinte Encaminhamento. 3) O Delegado Jean
Kleber apresentou Encaminhamento a organizagéo do Congresso Nacional do SINPAF ira disponibilizar
toda a estrutura necessaria de creche para os filhos (as) das delegadas que assim solicitarem. A plenaria
aprovou o seguinte Encaminhamento. 4) Mogéo de Apoio aos companheiros e companheiras do CEDAC.
5) Mocao de Aplauso pela excelente condugéo da Mesa dos Trabalhos da XXIIl Plenaria Regional Norte.
6) Mocéo de Agradecimento ao Diretor Regional Centro-Oeste, senhor Manoel Pessoa. 7) Mogéo de
Agradecimento a Diretoria Nacional do SINPAF. 8) Mog&o de Agradecimento ao Delegado Jean Kleber.
9) Encaminhamento as todas sec¢des sindicais e Diretoria Nacional no enfrentamento contra o uso de
agrotéxicos. 10) Mogao de Agradecimento a participagdo da companheira Andrea Matos, do Rio de
Janeiro. 11) Mog&o de Repudio contra o descaso e a falta apoio juridico e politico por parte da Diretoria
Nacional. 12) Mogéo de Repudio pela auséncia do Representante da SINPAF na direcdo da Casembrapa.
13) Mogao de Agradecimento a Segéo Sindical do Amazonas e todos seus representantes. 14) Mog&o de
Agradecimento ao senhor Jorge Segévia pela organizagéo do evento. 15) Mogéo de Aplauso a decis&o
da DN do SINPAF por viabilizar a participagéo do filiado Maciel na XXIIl Plenaria Regional Norte. 16)
Mocao de Agradecimento ao apoio no enfretamento da criminalizag&o de dirigentes sindicais por parte da
Diretoria da Embrapa. O Presidente da Mesa fez as consideragdes finais e perguntou aos delegados
presentes qual o local da proxima Plenaria Norte. A Plenaria aprovou a proposta, e decidiu pela cidade
de Belém. Assim, nada mais tendo a tratar, encerro a presente ata, a qual vai assinada por mim, secretario
da mesa e pelo presidente da mesa, Jorge Federico Orellana Segovia, Diretor regional Norte da Vigésima
Terceira Plenaria Regional Norte realizada no periodo de cinco a seis de abril de dois mil e dezessete, no
auditério do Hotel Ceta Ecotel, em Macapa, Amapa. Macapa, em seis de abril de dois mil e dezessete.

Jg¥n Kleber de Sousa Silva
Secretario
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